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1.Загальні положення

1.1. ПрАТ «КАРЛСБЕРГ УКРАЇНА» - юридична адреса: 69123 Україна, м. Запоріжжя, вул. Василя Стуса, 6 (далі — Організатор) Повідомленням про проведення тендеру, розміщеним на Інтернет-сайті Організатора (адреса сайту: http://carlsbergukraine.com/company/tenders/) запрошує постачальників (далі — Учасники) до участі у процедурі вибору постачальника товарів, робіт , послуг згідно з Додатком №1 ( пункт 7 - Технічне завдання). 

1.2. За результатами проведеного тендеру буде зроблено вибір одного чи кількох постачальників на розсуд Організатора. 

1.3. Опубліковане Повідомлення разом з його невід'ємним додатком - цією Документацією є запрошенням робити оферти і повинні розглядатися Учасниками з урахуванням цього. 

1.4. При необхідності Організатор має право продовжувати термін закінчення прийому Пропозицій з повідомленням усіх Учасників. 

1.5. Укладений за результатами проведеної процедури Договір фіксує всі досягнуті сторонами домовленості. 

1.6. Учасники самостійно несуть усі витрати, пов'язані з підготовкою та поданням Пропозиції, а Організатор за цими витратами не відповідає та не має зобов'язань, незалежно від перебігу та результатів тендеру. 

1.7. ПрАТ «Карлсберг Україна» залишає за собою право проводити збирання комерційних пропозицій на електронному торговому майданчику з попереднім повідомленням учасників про таку процедуру. 

1.8. Усі суперечки та розбіжності, що виникають у зв'язку з проведенням тендеру, у тому числі, що стосуються виконання Організатором та Учасниками своїх зобов'язань, мають вирішуватись у претензійному порядку. Для реалізації цього порядку зацікавлена ​​сторона у разі порушення її прав має звернутися із претензією до іншої сторони. Сторона, яка отримала претензію, повинна направити іншій стороні мотивовану відповідь на претензію протягом 10 робочих днів з моменту її отримання.

2. Порядок надання пропозицій Учасниками тендеру
1. Для участі в тендері Учасник формує пакет документів згідно з Додатком №1 цього документа: 
1.1.1. Заявка на участь у тендері; 
1.1.2. Анкета контрагента; 
1.1.3. Заява про відповідність вимогам Організатора; 
1.1.4. Комерційна пропозиція. 
1.2. Також Учасник формує пакет документів, який включає: 
- для юридичних осіб: 
1. Статут підприємства або витяг з нього (1,2, сторінка з видами діяльності, сторінка з повноваженнями керівних органів, остання сторінка); 
2. Витяг з ЄДР на останню дату (розширений); 
3. Витяг з ЄДРПОУ (довідка статистики); 
4. Витяг з реєстру платників ПДВ; 
5. Документи на підтвердження повноваження підписувача (довіреність, протокол зборів тощо). 
6. Ліцензії на вид діяльності (якщо підлягає) 
7. Кошторисна документація (Договірна ціна та Локальний кошторис(и)) у програмі АВК та Word на весь обсяг закупівлі, що відповідає ДБН Д.1.1-1-2000 
- для фізичних осіб – підприємців: 
1. Витяг з ЄДР на останню дату (розширений) або Свідоцтво про реєстрацію ФОП; 
2. Витяг з реєстру платників ПДВ або Єдиного податку; 
3. Довідка про присвоєння ІПН; 
4. Паспорт (1,2,3 та сторінка з пропискою); 
5. Згода на обробку персональних даних (Додаток №1). 
6. Ліцензії на вид діяльності (якщо підлягає) 
7. Кошторисна документація (Договірна ціна та Локальний кошторис(и)) у програмі АВК та Word на весь обсяг закупівлі, що відповідає ДБН Д.1.1-1-2000 

a. Кожен документ, який передається Організатору, має бути підписаний особою, яка має право діяти від особи Учасника без довіреності, або належним чином уповноваженою нею особою на підставі довіреності. У разі завірена копія довіреності прикладається. Кожен документ, який передається Організатору, має бути скріплений печаткою Учасника. 
b. Усі документи, що входять у Пропозицію, мають бути підготовлені російською чи українською мовами. Організатор має право не розглядати документи, не перекладені російською чи українською мовами. 
c. Документи, зазначені у пункті 3.1. та п.3.2. (Пропозиція) Учасник надсилає Організатору на електронну адресу, яка вказана в повідомленні про проведення тендеру. 
d. Отримані документи не підлягають поверненню. 
e. Пропозиції, оформлені неналежним чином або отриманої після зазначеного терміну подання Пропозицій, до розгляду не прийматимуться.

3. Розгляд та оцінка Пропозицій Учасників представниками Організатора
a. Розгляд та оцінка заявок Учасників здійснюється колегіально представниками Організатора. 
b. Організатор може запитати Учасників роз'яснення або доповнення їх Пропозицій, у тому числі подання відсутніх документів. При цьому Організатор має право відхилити Пропозиції, які оформлені не відповідно до вимог цієї документації. 
c. За наслідками розгляду заявок не допускаються до остаточного конкурсу претенденти наступних категорій: 
1 . перебувають у стадії реорганізації, ліквідації чи банкрутства; 
2 . Повідомили про себе відомості, що не відповідають дійсності як помилково, так і з метою явного або навмисного введення в оману Організатора; 
3 . Ті, що не надали всіх необхідних документів; 
4 . Ті, які свідомо відмовляються від комунікації, роз'яснень та додаткової інформації щодо запитів чи уточнень щодо фінансових, технічних, виробничих чи інших показників щодо об'єкта тендеру. 
5 . Тих, хто має прострочену дебіторську заборгованість більше 30 днів. 
6 . Тих, хто негативно зарекомендував себе під час попередньої співпраці з Організатором. 
d. Після розгляду та оцінки Пропозицій Організатор має право провести переговори з будь-яким із Учасників щодо будь-якого положення його Пропозиції.

4. Визначення Переможця тендеру

4.1. Переможець/переможці тендеру визначаються колегіально представниками Організатора за результатами оцінки Пропозицій. 
4.2. Після затвердження рішення про результати проведення запиту пропозицій Учасник повідомляється про визнання його Переможцем/Переможцями тендеру та про місце та порядок підписання договору поставки. 

5. Підписання Договору
5.1. Договір між Організатором та Переможцем/Переможцями підписується в оптимальні для Організатора терміни на умовах поданої комерційної пропозиції. 
5.2. Ціни, зазначені у договорі, не змінюються протягом усього терміну дії договору. При отриманні від Переможця заяви про зміну цін у період дії договору Організатор має право розірвати договір та змінити рішення щодо вибору Переможця. 

6. Повідомлення учасників про результати тендеру

6.1. Після затвердження рішення про результати проведення тендеру Інформація про результати проведення запиту пропозицій розміщується на сайті ПрАТ «Карлсберг Україна» (http://carlsbergukraine.com/company/tenders/) 
6.2. Протягом трьох робочих днів з дня прийняття рішення Учасникам надсилається адресне повідомлення про ухвалене рішення.


ДОДАТОК 1. ВИМОГИ ДО ПІДГОТОВКИ ПРОПОЗИЦІЇ
[bookmark: _Ref56235235]Даний розділ містить вимоги, які визначаються Організатором, до переліку, змісту та оформленню Учасником документів, з яких складається Пропозиція Учасника. 
Таблиця №1

	№
	Склад пропозиції Учасника
	Форма документа та вимоги до її заповнення
	В електронному вигляді

	
	
	
	Word
	Exсel
	.PDF

	
1
	Заявка на участь в тендері
	

	+

	
	+


	2
	Анкета Участника 
	


[bookmark: _MON_1727252501][bookmark: _MON_1706348280]
	+

	
	+


	3
	Заява про відповідність вимогам Організатора
	

	
	+
	+

	4
	Комерційна пропозиція 
	Пропозиції надсилається контрагентом на фірмовому бланку з чітким зазначенням вартості та умов оплати.
	+
	+
	+


	5
	Правовстановлюючі документи, що надаються учасником
	[bookmark: _MON_1446983186][bookmark: _MON_1447053436][bookmark: _MON_1445252457][bookmark: _MON_1450861424][bookmark: _MON_1706348295][bookmark: _MON_1445759040]Див. розділ 2
	
	
	+

	6
	Згода на обробку персональних даних (для фізичних осіб – підприємців)
	

	
	
	+

	7
	Умови на проект –Технічне завдання
	
  
	

	8
	Вимоги по ОП і ТБ
	


[bookmark: _MON_1737437127][bookmark: _MON_1737437104]
	

	9
	Типовий договір
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ПРИВАТНЕАКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО


«КАРЛСБЕРГ УКРАЇНА»

філія в м. Києві



Інформаційний аркуш-заявка постачальника для участі у тендері 

____________________________________

 (найменування підприємства постачальника)


 Прошу Вас прийняти мою заявку на участь у тендері у відповідності з  викладеними в таблиці умовами.

		

		Характеристики

		Примітки



		Найменування послуг

		

		



		Кількість

		Згідно Технічного завдання

		



		Ціна

		

		



		Загальна вартість робіт (без урахування ПДВ)

		000 000,00

		 Вартість вказується «під ключ» в об’ємі згідно ТЗ (надсилається за запитом) 



		Загальна вартість робіт (з урахуванням ПДВ)

		000 000,00

		



		Строк виконання

		.

		 



		Валюта 

		грн.

		 



		Передоплата

		-

		 



		Оплата по факту

		+

		



		Відстрочка платежу

		93 кал. дня починаючи з першого числа місяця наступного після виконання робіт

		



		Доставка:

		

		 



		за рахунок постачальника

		-

		 



		за рахунок покупця

		-

		 



		Витяг з постановки на податковий облік *

		так

		



		Сертифікати відповідності, видані офіційними установами по контролю якості *

		так

		



		Наявність ліцензії на вид діяльності *

		так

		



		Основні компанії - клієнти

		

		



		Гарантійний строк ( не менше 12 місяців)

		

		





* Примітка: для полів із зірочкою потрібно вказати можливість надання копій документів (проставити "так" або "ні")


[image: image1.png]Додаткові умови (конкурентні переваги):




Підпис керівника  підприємства постачальника: 


                                                                                             / П.І.Б., посада /


69123, Україна, м. Запоріжжя, вул. Василя Стуса, 6                            філія: 03026, Україна, м. Київ, вул. Пирогівський шлях, 137


Тел.: +38 (0612) 41 20 42. Факс: +38 (0612) 42 57 44                                        Тел.: +38 (044) 490 29 29. Факс: +38 (044) 490 29 33


www.carlsbergukraine.com
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Процедура перевірки третьої сторони Групи компаній «Carlsberg» - Анкета третьої сторони



Зовнішня Анкета третьої сторони

Група Компаній «Carlsberg» прагне підтримувати етичні стандарти в межах всієї її структури та боротися з неетичною поведінкою, включаючи, без обмежень, відмивання грошей, хабарництво, та інші корупційні або незаконні дії. Група Компаній «Carlsberg», безсумнівно, проти будь-якої форми корупції. Це очевидно з політики Ділової Етики Групи Компаній «Carlsberg», відповідно до якої працює Група Компаній «Carlsberg». Хабарництво є абсолютно неприйнятним для Групи Компаній «Carlsberg», а тому її працівники не повинні приймати або пропонувати хабарі в будь-якій формі.

В якості складової частини заходів Групи Компаній «Carlsberg» для забезпечення дотримання чинного законодавства, в тому числі антикорупційного законодавства, потенційним третім особам рекомендується відповісти на питання цієї Анкети.

Просимо Вас відповісти на всі нижчезазначені питання в повному обсязі. Якщо Вам потрібне додаткове місце для відповідей, Ви може додати окрему сторінку із заповненими відповідями. та всі інші необхідні документи. Якщо відповіді на питання немає або відповідь  є неповною, просимо Вас надати відповідне пояснення.

1. Ідентифікація 


1.1 Назва підприємства або фізичної особи-підприємця: 



___________________________________________________________________

1.2 Якщо це підприємство, то оперує підприємство під іншими найменуваннями (назвою)?

 Так  Ні

1.3 Якщо так, перерахуйте назви.__________________________________________ 



1.4 Юридична адреса (головне місце діяльності та поштову адресу, якщо вона відрізняється): 
__________________________________________________

1.5 Телефон: 
______________________________________________________

1.6 Факс: ____________________________________________________________

1.7 E-mail: __________________________________________________________

1.8 Website: _______________________________________________________

1.9 Ім’я та посада особи, яка заповнює цю Анкету:________________________

1.10 Коли було зареєстроване Ваше підприємство?
_________________________

1.11 Надати копію реєстраційних документів підприємства та ліцензій (за умови наявності).

2. Бізнес інформація 


2.1 Попередня назва підприємства (якщо назва підприємства змінилася протягом останніх 3 років) _____________________________________________________

2.2 Досвід роботи в бізнесі

 від 0 до 3 років  від 3 до 7 років  7+ років

2.3 Кількість працівників



 від 0 до 5   від 6 до 20   20+


2.4 Опишіть  основний вид діяльності, включаючи без обмежень імена нинішніх партнерів по бізнесу: _________________________________________________

2.5 Розмір доходу за останні 3 роки

 менше 1 мільйона доларів США  від 1 до 10 мільйонів доларів США  від 10 до 50 мільйонів доларів США  від 50+ мільйонів доларів США 


3. Право власності та керівництво

3.1 Просимо Вас надати список своїх акціонерів, партнерів або власників (якщо Вашим прямим власником є підприємство, перерахуйте основних його власників), яким належить понад 5% акцій.

             _____________________________________________________________________________

3.2 Напишіть ПІБ директора підприємства  (Генерального Директора) та його заступників (у разі наявності):

            _____________________________________________________________________________

3.3 Напишіть ПІБ всіх інших ключових співробітників, які будуть працювати з Компанією «Carlsberg Ukraine»:  _____________________________________ 



3.4 Чи займають особи, перелічені в пункті 3.2 та/або 3.3 цієї Анкети, посади в інших підприємствах?

 Так  Ні

3.5 Якщо так, то вкажіть назву кожного підприємства, посаду відповідної особи та короткий опис господарської діяльності зазначених підприємств:



            _________________________________________________________________

3.6 Чи будь-яка особа, з перерахованих у пункті 3.2 та / або 3.3 цієї Анкети, коли-небудь притягнута до кримінальної відповідальності? 



 Так  Ні

3.7 Якщо так, просимо вказати відомості: __________________________________

3.8 (a) Чи було Ваше підприємство коли-небудь предметом розслідування з боку державних органів за недотримання (або будь-яке порушення) законодавства проти хабарництва, корупції, відмивання грошей, серйозного ухилення від сплати податків або конкуренції?


 Так  Ні

(b) Чи брали участь компанія працівники Вашого підприємства коли-небудь в допиті, який пов’язаний із таким розслідуванням, яке проводилося відносно одного або декількох постачальників, дистриб’юторів, контрагентів Вашого підприємства або партнерів по аналогічному бізнесу?


 Так  Ні

3.9 Якщо так, просимо вказати відомості (включаючи органи розслідування, дати, характер розслідування або судочинства, і результати):

_________________________________________________________________

4. Взаємовідносини з Компанією «Carlsberg Ukraine» / Групою Компаній «Carlsberg»

4.1 Просимо описати досвід роботи Вашого підприємства для співпраці з Компанією «Carlsberg Ukraine»: __________________________________________________

4.2 Чи планує Ваше підприємство залучати будь-які треті особи для надання послуг/виконання робіт для Компанії «Carlsberg Ukraine»?


 Так  Ні

4.3 Якщо так, вкажіть ці треті особи і яку роль вони будуть виконувати:


___________________________________________________________________

5. Взаємовідносини з державними органами

Наскільки Вам відомо, чи є будь-які нижче перераховані особи:

(a) Акціонери, партнери або власники; або

(b) Рада директорів або вище керівництво; або

(c) Ключові співробітники, які працюють з Компанією «Carlsberg Ukraine»:


(i) Нинішніми або колишніми (протягом останніх 3 років) посадовими особами  будь-якого державного органу, включаючи будь-яке державне міністерство, організацію або підприємство, яке належать державі чи міжнародній організації.

 Так  Ні

(ii) Нинішніми або колишніми (протягом останніх 3 років) посадовими особами будь-якої політичної партії в країні, де планується надання послуг/ виконання робіт для Компанії «Carlsberg Ukraine». 


 Так   Ні

(iii) Державними службовцями або державними діячами

 Так  Ні

(iv) Близькими родичами партнерів по бізнесу осіб, які зазначені у пунктах (i), (ii) або (iii)?          


 Так  Ні

(v) Залучені  в будь-які ділові відносини з будь-якими особами, перерахованими у вищевказаних пунктах (i) – (iv).

 Так  Ні

5.2 Якщо відповідь на питання пунктів (і) по (v) Так, просимо надати відповідні дані.

6. Фінансова інформація 


6.1 Чи проходить Ваше підприємство щорічний фінансовий аудит незалежним аудитором (аудиторською компанією)?

 Так
 Ні

Якщо так, Вас можуть попросити надати копію аудиторського звіту і останній перевірений фінансовий звіт.


6.2 Просимо Вас надати довідку з банку (на фірмовому бланку банку), в якій буде зазначено, що Ваше підприємство має один або декілька банківських рахунків; тривалість їх існування (принаймні одного з них).

6.3 Просимо Вас перерахувати всі банківські рахунки, через які Ви виконуєте свої договори з Компанією «Carlsberg Ukraine»:


_________________________________________________________________

7. Рекомендації

7.1 Просимо Вас надати контактні дані трьох осіб, до яких може звернутися  Компанія «Carlsberg Ukraine» без письмового попередня для одержання рекомендацій щодо Вашого підприємства.

8. Підтвердження

· Цим підтверджую, що вся інформація, зазначена в даному документі, є достовірною та повною; та

· Якщо Ваше підприємство розпочне співпрацю з Компанією «Carlsberg Ukraine», то гарантує, що підприємство та його  представники не будуть прямим або непрямим чином оплачувати, пропонувати, обіцяти або дозволяти оплату будь-яких грошей чи фінансової  допомоги або інших привілеїв в порушення чинних законів проти корупції та/або Політики Ділової Етики Групи Компаній «Carlsberg».


Підписано: __________________________________ Дата:  ____________________


                   (ПІБ та посада)

МП
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Iнформацiя про контрагента.doc
Інформація про контрагента

Повне найменування фірми :     ______________________________________________                       


Скорочене  найменування фірми __________________________________________


ЄДРПОУ __ _________________ІПН_______________________________


Адреса підприємства :


Юридична ______________________________________________________________________


Фактична _______________________________________ тел. __________________


Виробничі  майданчики:


1.Місце розташування _______________________ тел.. ____________________________


відповідальна особа _________________________________________________________


2.Місце розташування ________________________ тел.. _________________________


відповідальна особа _______________________________________________________


Робочий банківський рахунок ( банк, № рахунку і МФО )

Філії та дочірні підприємства ______________________________________________


Додаткова інформація  власне виробництво чи посередники. Якщо посередники, то вкажіть виробника  товарів, послуг і форму співпраці з ними ( дилер, дистриб’ютор, представник, торговий дім і т.д.). ________________________________________________


Чи наявні умови для роботи з конфіденційною інформацією_______________________

Найбільші  покупці  товарів  та послуг у  2022-23  роках  (назва фірми, контактна особа)  


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Чи є компанія монополістом  у сфері поставок  яких-небудь  товарів чи  послуг

____________________________________________________________________________


Інформація про керівників:


Посада __________________


Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________ тел..______________


Інформація про керівників:


Посада __________________


Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________ тел..______________


Інформація про керівників:


Посада __________________


Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________ тел..______________


Засновники підприємства ( вказати ПІП або найменування фірми , % участі)

_______________________________________________________________


Інформація про особу, яка підписала контракт, в тому числі по довіреності:


Прізвище, ім’я, по-батькові _____________________________________________


Дата та місце народження  _______________________________________________


Паспорт (серія, №, коли і ким виданий) ________________________________________


Інформацію підготував (відповідальний виконавець) 


____________________________________________________________________________
(посада, ПІП, службовий телефон)


<____> _____________________2023 р.


Погоджено


Начальник служби економічної безпеки ________________________________________
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Анкета оцінки підрядника

		1. Загальна інформація про компанію



		Керівник

		Компанія



		ПІБ

		 

		Назва

		 



		Посада

		 

		Адреса

		 



		Телефон

		 

		ВЕБ-САЙТ

		 



		Ел. адреса

		 

		Телефон

		 



		Відповідальний за охорону праці 



		ПІБ

		 

		Телефон

		



		Посада

		 

		Ел. адреса

		



		Кількість штатних працівників:

		

		Кількість позаштатних працівників:

		



		2. Відповідність вимогам охорони праці та пожежної безпеки



		1. Інформація щодо наявності ліцензій або інших дозвільних документів на виконання заявлених видів робіт:









 

* перелік видів дозвільної документації, терміни дії 



		2. Кваліфікаційний склад співробітників:









 * перелік навчань з ОП та ПБ, переатестація (допуск) на роботи підвищеної небезпеки.



		3. Наявність періодичних медичних оглядів та медичних книжок у співробітників, наявність акту про медогляд







		4. Наявність страхового полісу фонду страхування від нещасних випадків:

 

  * згідно чинного законодавства



		5. Наявність страхового полісу відповідальності перед третіми особами:



 

 * номер договору, термін дії 



		6. Наявність матеріально-технічної бази:









* перелік засобів індивідуального та колективного захисту, перелік основного інструменту та устаткування на заявлені види робіт



		7. Види робіт які будуть виконуватися самостійно:









		8. Види робіт на які планується залучення субпідрядних організацій: 





* перелік супідрядних організацій та вид робіт    ** перелік видів дозвільної документації, терміни дії



		9. Перелік об’єктів на яких виконувались заявлені види робіт:















Дата заповнення:___________________			Підпис_________________
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Вимоги до Учасника.xlsx
Требования к участнику

		 Вимоги до учасника закупівлі
(є невід`эмною частиною комерційної пропозиції Учасника)





		Загальні вимоги до Учасника закупівлі
(обрати, додати потрібне)																																																																Статус погодження Учасника
(заполняется Участником)														Коментарі Учасника

		1				За останні три роки Уачсник не мав судових проваджень, пов`язаних з невиконанням ним договірних обов`язків перед третіми особами 																																																												Оберіть елемент



		2				На дату надання даної Заявки про відповідність Учасника не має не виконаних зобов`язань по сплаті обов`язкових платежів до бюджету 																																																												Оберіть елемент



		3				Участник не  знаходиться під процедурою банкрутства, в процесі ліквідації чи реорганізації, на його майно не накладений арешт																																																												Оберіть елемент



		4				Участник зареєстрований у встановленому порядку і має відповідні ліцензії на виконання всіх необхідних в рамках Договору видів діяльності  																																																												Оберіть елемент



		5				Участник має відповідні ресурсні можливості для виконання договору (фінансові, материально-технічні, виробничі, трудові)																																																												Оберіть елемент



		6				Відгуки Клієнтів - підтверджуючий рекомендаційний лист Клієнта і т.д.																																																												Оберіть елемент



		7																																																																Оберіть елемент



		Комерційні вимоги до Учасника закупівлі
(обрати, додати потрібне)



		1				Досвід роботи по даному виду діяльності не менше 3-х років																																																												Оберіть елемент



		2				Відтермінування не менше 6 календарних днів від останнього дня місяця, в якому підписаний акт виконаних робіт																																																												Оберіть елемент



		3				Вартість товарів, робіт, послуг, в договорі зазначається в гривнях (крім іноземних контрагентів)																																																												Оберіть елемент



		4				Відсутність прив`язки договірнихцін до курсу валют, фіксація договірних цін в національній валюті 																																																												Оберіть елемент



		5				Отсутствие просроченной дебиторской задолженности более 30 дней        																																																												Оберіть елемент



		6																																																																Оберіть елемент



		Інші вимоги до Учасника закупівлі
(обрати, додати потрібне)



		1				Згода зазначати в Договорі, видаткових накладних, актах коди матеріалів та послуг, номери закмовлень, наданих  ПрАТ "Карлсберг Україна"																																																												Оберіть елемент



		2				Згода прийняти зобов'язання по дотриманню анти корупційного законодавства в редакції ПрАТ "Карлсберг Україна" (надається для ознайомлення всім підтвердившим бажання брати участь в тендері додатково ВВ за проведення тендеру) 																																																												Оберіть елемент



		3				Учасник підтверджує повну відповідність пропозиції вимогам та обсягам Технічного завдання на дану закупівлю ПрАТ "Карлсберг Україна" У випадку неврахування пропозицією всіх вимог зазначених в Технічному завданні, Учасник погоджується самостійнонести додаткові витрати пов`язані з  виконанням робіт/ поставки товару/ комплектуючих з метою виконання вимог Технічного завдання. 																																																												Оберіть елемент



		4				Згода надати з товаром комплект технічної документації та сертифікатів, які підтверджують якість товарів та безпеку товару відповідно  законодавству України																																																												Оберіть елемент



		5				Згода врахувати в комерційній пропозиції вимоги законодавства у сфері охорони праці, неухиильно виконувати вимоги з ОП та ТБ при виборі безпечного обладнання для виконання робіт, поставці безпечного обладнання і матеріалів на територію замовника,  використанні засобів індивідуального захисту, наявність посвідчень про навчання персоналу, документів про мед.огляд персоналу та повірку інструментую																																																												Оберіть елемент



		6																																																																Оберіть елемент



																																																																		Назва компанії Учасника



																																																																		Посада



																																																																		ПІБ



																																				(место печати)



Приложение 8.2. к РП-233-4 "Заявление о соответствии"	




Const

		Универсальные

		оберіть елемент

		ТАК

		НІ





Summary

				Поставка		ERROR:#REF!

				ERROR:#REF!		ERROR:#REF!





Лист1






image7.emf
ФОП  повідомлення-згода.doc


ФОП повідомлення-згода.doc
Я, фізична особа – підприємець ____________________________________________________


_____________________________________________________________________ 19____р.н.

в порядку пункту 1 частини 1 статті 11 Закону України «Про захист персональних даних», даю свою згоду юридичній особі ПрАТ «Карлсберг Україна» на збір та обробку моїх персональних даних, необхідних для здійснення прав та виконання обов’язків в договірних правовідносинах та для виконання законодавства України, що регулює порядок виконання зобов’язань сторонами правочину, забезпечення реалізації податкових відносин та відносин у сфері бухгалтерського обліку та аудиту, а також супутніх нормативно-правових актів.

«____»____________________ 201___р.     _________________________


                                                                                      (підпис)               М.П. (за умови наявності)

…………………………………………………………………………………………………………

Я, фізична особа – підприємець ____________________________________________________


_____________________________________________________________________ 19____р.н.


підтверджую, що мене письмово повідомлено (я отримав письмове повідомлення) про:


1. факт внесення моїх персональних даних в Базу даних фізичних осіб – підприємців, контрагентів Приватного акціонерного товариства «Карлсберг Україна»;


2. мої права, визначені ст.8 ЗУ «Про захист персональних даних»; 

3. мету обробки моїх персональних даних;


4. осіб, яким передаються мої персональні дані.


Виражаю свою згоду, на передачу ПрАТ «Карлсберг Україна» моїх даних третім особам з метою здійснення прав та виконання обов’язків в договірних правовідносинах та для виконання законодавства України, що регулює порядок виконання зобов’язань сторонами правочину, забезпечення реалізації податкових відносин та відносин у сфері бухгалтерського обліку та аудиту, а також супутніх нормативно-правових актів.

«____»____________________ 201___р.     _________________________


                                                                                      (підпис)            М.П. (за умови наявності)

ПОВІДОМЛЕННЯ

Шановний (фізична особа – підприємець) _________________________________________________!

повідомляємо, що Ваші персональні дані внесено в Базу даних фізичних осіб – підприємців, контрагентів Публічного акціонерного товариства ПАТ «Карлсберг Україна», а тому, в порядку частини 2 статті 12 Закону України «Про захист персональних даних», повідомляємо Вас про:

а)  Ваші права, визначені ст.8, ЗУ «Про захист персональних даних»:

«Права суб'єкта персональних даних:


     1. Особисті  немайнові  права  на  персональні дані,  які має кожна фізична особа, є невід'ємними і непорушними. 


     2. Суб'єкт персональних даних має право:


     1) знати про місцезнаходження бази  персональних  даних,  яка містить  його  персональні  дані,  її призначення та найменування, місцезнаходження та/або місце проживання (перебування)  володільця чи  розпорядника  цієї  бази  або  дати  відповідне доручення щодо отримання цієї інформації уповноваженим ним особам, крім випадків, встановлених законом; 


     2) отримувати   інформацію   про  умови  надання  доступу  до персональних даних,  зокрема  інформацію  про  третіх  осіб,  яким передаються його персональні дані, що містяться у відповідній базі персональних даних;


     3) на доступ до своїх  персональних  даних,  що  містяться  у відповідній базі персональних даних; 


     4) отримувати не пізніш як за тридцять календарних днів з дня надходження запиту, крім випадків, передбачених законом, відповідь про  те,  чи зберігаються його персональні дані у відповідній базі персональних даних,  а також отримувати  зміст  його  персональних даних, які зберігаються;


     5) пред'являти   вмотивовану  вимогу  із  запереченням  проти обробки  своїх  персональних  даних  органами   державної   влади, органами    місцевого    самоврядування   при   здійсненні   їхніх повноважень, передбачених законом; 


     6) пред'являти вмотивовану вимогу  щодо  зміни  або  знищення своїх  персональних  даних  будь-яким володільцем та розпорядником цієї  бази,   якщо   ці   дані   обробляються   незаконно   чи   є недостовірними; 


     7) на  захист своїх персональних даних від незаконної обробки та випадкової втрати,  знищення,  пошкодження у зв'язку з  умисним приховуванням,  ненаданням чи несвоєчасним їх наданням, а також на захист від надання відомостей,  що є недостовірними  чи  ганьблять честь, гідність та ділову репутацію фізичної особи; 


     8) звертатися  з  питань захисту своїх прав щодо персональних даних   до   органів   державної    влади,    органів    місцевого самоврядування,  до  повноважень  яких належить здійснення захисту  персональних даних; 


     9) застосовувати засоби правового захисту  в  разі  порушення законодавства про захист персональних даних.


     3. Розпорядження   персональними   даними   фізичної   особи, обмеженої в  цивільній  дієздатності  або  визнаної  недієздатною, здійснює її законний представник.»


б) мету обробки Ваших персональних даних: 

База даних фізичних осіб – підприємців, які вступають в договірні відносини з Публічним акціонерним товариством «Карлсберг Україна», ведеться товариством з метою: 


1.
виконання договірних зобов’язань, що виникають для забезпечення діяльності товариства (в т.ч. але не виключно: господарської) , та при наданні супутніх послуг та виконанні робіт. 


2.
виконання законодавства України, що регулює порядок виконання зобов’язань сторонами правочину, в т.ч. але не виключно: Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України.

3.
забезпечення реалізації податкових відносин та відносин у сфері бухгалтерського обліку та аудиту, в т.ч. але не виключно: Податкового кодексу України; Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».


З метою обробки персональних даних обробляються наступні категорії персональних даних контрагентів фізичних осіб - підприємців: 


- реєстраційний номер облікової картки платника податків фізичної особи - підприємця (індивідуальний податковий номер); 


- особистий підпис або інші дані, що дають змогу ідентифікувати особу, яка брала участь в укладені правочину, а саме: ідентифікаційні дані (Прізвище, ім'я, по батькові, дата народження, адреса реєстрації, телефон тощо);  дані паспорту (або іншого документа, що посвідчує особу); місце проживання та \ або місце перебування фізичної особи - підприємця; інформація щодо державної реєстрації фізичної особи - підприємця; інформація щодо системи оподаткування (загальна система, єдиний податок тощо), та інші.

в) осіб, яким передаються Ваші дані з вищевказаною метою: 


1. __________________________________________________________________________


2. __________________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________________

4. __________________________________________________________________________

5. __________________________________________________________________________


6. __________________________________________________________________________


Генеральний директор


ПрАТ «Карлсберг Україна»                        _________________________     

                                                                                                                       (підпис)


Повідомлення отримав: _______________________ ________________ _____________20___р.

                                                                                 (П.І.Б.)                                (підпис)                           (дата)              
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1. 3araaeni BigoMocTi

1.1 O6nactp 3acTocyBaHHS.
Jlane TexHiUHE 3aBHAHHS MICTHTH OCHOBHI BHMOTH JO

BHKOHAHHA IIOCIYTr 3 CCpBiCHOFO

obciyrosyBaHHs cucteM BeHTUALIT [IpAT «Kapncbepr Yipainay M. Kuis.

1.2 HaitmenyBanus Ta agpecu nignmpueMctsa — I[TIJIPS/ITHMKa BuzHauaetbesa 3a pesynbrataMu

BUOOpY MiJIpsiIHOT opraHizaiii Ha TEHAEPHIH OCHOBI.

1.3 HaitmeryBanHs Ta aapecy nianpuemctsa — SAMOBHUKA

Hignpuemerso - 3AMOBHUK: HPYBATHE AKIIOHEPHE TOBAPHCTBO «KAPJICBEPT
YKPAIHA» 03026, YKPATHA, M. Kuis, Byn. ITuporiscekuil mnsx, 137.

1.4 TepMiHu BUKOHAHHS poOIT

O06’eMu Ta TepMiH BUKOHAHHS poOIT OroKYy€eThCS 3aMOBHUK

OM.

O6’eM poOIT Bka3aHUii B MyHKTI 2.5 Ta MOXe 3MIHIOBATHCEH 3aMOBHHKOM B IIpoLieci pOOOTH.

ITepenik BeBTUIALIHHUX CHCTEM BKa3aHO B IMyHKTI 2.4

1.5 TIIIPATHUK mae Hagata HeoOXiHI JOKYMEHTH, IO 3aCBIAUYIOTh Horo kBamidikamio 10

MIPOBE/ICHHS 3a3HaUCHUX poOiT ([03Bi, JileH3Is Ta iHILE).

2. Bumoru 10 BHKOHAHHSA poOiT

2.1 I APATHUK nosunen gotpumysatucs sumor [TVE, IITB, T Ta iHmmx xil0YuX HOPMaTHBHUX

JIOKYMEHTIB.

2.2 TTIIAPAIHYK otpumye y 3anixaBiIeHHUX CIy>kO 3aBOy
po6ir. [TIAPAJHWK Bigmosinae 3a 6e3neky Micus IpOBEIEHHS |
poBiT, 3a CBOEUACHE iX 3aKiHUEHHS 1 32 AKICTh BUKOHAHHS, SK IILJ
3aBepILECHHS.

2.3 lapanTiitauit TepMiH Ha BUKOHaHI poOOTH CTaHOBUTH 12 M

JI03BOJIM HA BUKOHAHHS MOHTa)KHUX
)001T, 3a Oe3reKy MPOBEJeHHS CaMUX
Jac IpoBeAeHHA poOiT, Tak 1 mcens ix

T1CSILIB.

2.4 Tlepenix o6nanHanysl, ke miaasrae 00CIyroByBaHHIO, IIpHBeAeHO B Tabnuui 2.4.1

Tabmug 2.4.1 — nepenik 06aAHaHHs BEHTUISILIHHIX CHCTE

oM [IpAT «Kapncbepr Yipaina»

Ne /i Posramysanns Haumeﬂyaaﬁ}mn BeHTHJInNifiHOrO Tpumitka
o obaagHaHHS ‘ _
< Peunpxynsinis — BiACyTHA
© EF-061 .
I 1 Korenbus aABTOMAaTH3aLIS
s 4 ATIBC(UHO1/B- UH04/B)
§ AHU-303/ EAHU-303 PeyupKyIsLis
I1-2
B-2
S] [lopiTpsaHo 11-3
g 2
3 KOMITPECOpHa B-3
~ 2 AITBC(UHO1/CM- UH02/CM)
;S Peuritka npunnusHa 3 K (apocens-
= KJ1anaHoM)
3
Q)
S
2 /Tucm
- Mocnyeu 3 06cny208y8aHHs cucmem 8eHmMuUAAUl
?é . . nn/\TﬂUnn{[’vrﬁar\o VVunrniurma 2
= Bum. | Kin.yu{/lucm [Ne dok) nNion. |Hama i






Bzam. iHe. No

Midn. i dama

Iponosxenns Tabnuui Tabnuus 2.4.1

Ne 3/n

PosTamyBanHs

o0 MaHAHHA

HaiimenyBanHa BeHTHAANIITHOTO

Hpumirka

TpanchopmaTopHa

A)TIT 6141 10xBt

AHU-302/ EAHU-302

Petupkynsiis

b) TII 6141 0,4xBt

[1B-01-TT1 (WOLF KG100 3 KKB
Carrier Nxon.=36,6xBT)

X0oNnoguTbHa yCTAaHOBKa

(Nxox = 17,6 kBT xosxHuii)

2 KoHcobHUX KoHauLioHepa Dekker

Enexrpowurosa
po3UBY
I'BK

dankoinu—31mT.

4-uT KOHCONBHUX KOHIMLIIOHEpa
Dekker Neon = 14,1 kBT koxHMi

XonoaunbHa YCTaHOBKa

Bononiaroroeka

AHU-301

EF-051

EF-052

I1-1

B-1

3 ATIBC(UHOl/WT-
UHO3/WT)

BurotosneHHs i 3aMiHa MOBITPAHUX
(inpTpiB HA BEHTHIATOPH
JierazaTopa

AmiavuHa-
KOMMpecopHa

AHU-305

EF-01

EF-02

Apgapiiina

EF-03

ABapiiiHa

TamOyp-1mno3.

SF-051

SF-052

PostunpeHHs:

IT-1

[1-2

B -1

B-2

B-3

Apapiiina

B -4

AgapikiHa

BapunbHuit uex

AHU-011/ EAHU-011

PekynepaTop poTopHUi

Mn-1/B-1

3 pekynepaTopoM NIacTHHYATHM

Konauuionep coit-cucrema K-1

XonoauipHa ycTaHOBKA

15 AIIBC

Maur.¢insTpu

JlaxoBi BEHTHJIATOPH -2 LIT.

[Tputouno-puTskHa ycraHoska K1
(AeroMaster XP13 9200m%*/rox 3
KKB (1.1 ra 1.2 no Nxon.=45,0kB1-
211T)

3MoHTOBaHHa KiHeup 2023

CII1

JaxoBi BeHTUNATOPH -3 LUT.

IHe. N2 opue..

Bum.

Kin.yy

Jlucm |Ne dox|  Mion.

Adama

flocnyau 3 06cny208y8aHHA cucmem 8eHmunauyii

MAAT ldrnnanrRons \unaiumsa

/lucm






Pewirtka npurnuexa 3 JIK i
NOBITPAHUM GiNIbTPOM

KynaxHe Cnait-cucrema Cooper&hunter 3moHTOBaHHI JiTo 2023
BiAAINEHHS - lr
Nxor = 3,6 kBT
«OnepaTopu»
Pankoitnn MultiMAXX no OuikyBaHHii BBII B €KCIUTyaTalLliO
Kynaxwe Nxon =25,0 kBt 3 hinpTpamu-21uT 13
. . g ’ . sito 01.06.2024
BiZAiNeHHS 3MIITyBaJIbHAM BY3/IOM MiZrOTOBKH
3aX0JI0/PKEHOT BOJIH
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Bzam. iHs. Ne

nion. i dama

IH8. Ne opua..

Mponoexenns Tabmuui Tabanug 2.4.1

Ne 3/n

Posramysanns

HaiiMenypanusi BeHTHJISNI{IHOTO
obJaaHaAHHY

IIpumiTka

LKT

[1-1

B-1

[1-2

B-2

[1-3

B-3 (onepaTtopchbka)

ATIBC

Xos10uiibHa KaMepa

XonoaunsHa kamepa Ha LIKT

JlaBoparopis

AHU-012

EF-012

EF-013

EF-04

B-2

B-3

B-4

Konpuuionep ennit-cuecrema K-2
(cepeep)

XOonoaunpHa yCTaHOBKA

Konauuionep cnniT-cucrema - 210T.

XonoaunbHa ycTaHoBKa — 2 1IT.

Kananouuil konguuiodep Nel

XonoaAuIbHA YCTAHOBKA

Kananbhuii koHauLioHep Ne2

XonoguneHa yCTaHOBKa

Odicu 1 nonoMixHi
NpPHUMiLIEHHS
FOJIOBHOTO
BUPOOHUUOTO

Kopnycy

AHU-071/ EAHU-071

PexynepaTop poTOpHHH

TF-071

TEF-071

K-1 CU-I

XononunsHa YCTaHOBKa

K-2 CU-2

XoJoausbHa yCTaHOBKa

MexaHIuHHR Lex

[M-2/B-2

3 NIacTUHYATHM PEKYNEPaTopom

B-3

Konnuuionep crnit-cucrema K-1

[ToBOPOTHO BUTSKHHMI MPUCTPIH Ana
3BaploBajibHoro nocra PVU 160.04 3
BEHTUIATOPOM

10

Enextpouex

B-4

Konpauuionep crutit-cucrema K-2

Kongnuionep crutit-cuctema K-3

[TpumiierHs
CTilKOCTI

Mm-2/B-2

3 MIacTHHUATHM peKynepaTopoM

MiHinusosapHs

Konauuionep cnit-cucrema K-4

Xos1oguJIbHa YCTAHOBKA

Binain sakynok
I'BK

KonguuioHep crulit-cucrema
(0.426)

XonoauieHa ycTaHOBKa

KonauuioHep criT-cucteMa
(0(p.427)

XonoaunsHa yCTaHOBKa

KaHanbH1H KOHAKLIOHED 3
XoaonnLHAM GaokoM(od.445)

XosoauabHa yCTaHOBKA

Hwzaiinepn T'BK

Ipucrinuuii konauuioHep(od.447)

XonoauiasHa yCTaHOBKa

Kimsara gerycrauil

KonnuuioHep cnsiT-cucremMa
(0¢.444)

XonoaunbHa yCTaHOBKA

11

Lex posnuBy

AHU-081/ EAHU-081

3 pekynepaTopom

KomnpecopHo-KoHAeHcaTOpHUH 610K

Burssici sentuasitopu B6/B7/B8-
3wt

Tenmosa 3asica — 2 WIT

AHU-082/ EAHU-082

3 pekynepaTopoM

Bum. | Kin.yd

Nucm. e dor|  rrion.

Adama

Mocnyeu 3 o6cnyaoey§eaHHn ctucmem seHmunayit

MhAT //Unr\fnrﬁano Vunaiton

/lucm






Bsam. iHae. Ne

flien. i dama

IH8. Ne opua..

Jlaboparopis uexy

KomnpecopHo-KoHAGHCaTOpHUHR OJOK

O0371UB 1-8
Tumuacose B-1

6omdocxosuue LIP

3moHTOBaHHHKE ocinb 2023p

MMocnyau 3 chnyeoeyéaHHﬂ cucmem aeHmMuUnNAuSi

Bum,

Kin.y4

Jlucm We dok.| Mion.
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' TMpopowxenns tabauui Tabmuns 2.4.1

Ne 3/ Posramysauus HailiMenyBaHus BeHTHISANiIHOTO | Tpumiria
obJagHAHHSA
Konauuionep cnit-cucrema K-2 XQnoszILHa YCTaHOBKA
[NpumiiieHHs Konauuionep crutit-cucrema K-3 XonoaunbpHA YCTaHOBKA
MHIOUHX 3aC00iB B-1
2-a yepra uexy [1-1/B-1(WOLF) 3 pekynepaTopom
PO3JIUBY KomnpecopHo-KoHaeHCATOPHUH XofloHbHa YeTaHOBKa
610K
Poswupenns. 3-1
ugpra I1-2/B-2(WOLF) 3 pexynepaTopom
Llex oy & KOMHpGCOpHO(;I(;)II:lIeHCaTopHI/II/I XomomunsHa ycTaHoBKa
CKJISIHI TUISILIKHA
11 o6‘emom 0,5 1. ,B'3’ B-4, B—S
IToBiTpsHa 3aBica- 11T,
[1-1/B-1.(Rosenberg) 3 pexynepaTopoM
KOMnpecopﬁoég(()):ueﬂca"ropﬂnn XofomunbHa yeTaHosKa
[1-2/B-2.(Rosenberg) 3 pekynepaTopom
MexmaiictepHs KomnpecopHo-koHAEHCATOPHUH XONGAHAbHA YCTAHOBKA
pO3IUBY 010K
B-3, B-4
11 ATIBC
Konpuuionepu crinit-cucremu K-5,
K-6
AHU-091]
EF- 091
EF- 091/A
. . 16 AIIBC (UH-01/W + UH-16/W)
Cknag roToBofi -
12 MDOIVKLLT I1-1 Peuupkyasuis
poAykU I1-2 Peuupkynsuis
B-1,B-2,B-3,B-4
3 ATIBC (Al,A2,A3,A4)
[ToriTpsiHa 3aBica - 2 WT.
[1-1
I1-2
13 Ckunan Kizenbsr B-1
11 Kizenasrypa B2
B-5
4 ATIBC
AHU-101
2 Odicn cknagy CU-101 XonoansibHa YCTAaHOBKA
g roTOBOT NPOAYKLT EF-101
= KonauuioHep crwiiT-cucrema - 20T, XonoanasHa YCTaHOBKa — 2 WIT.
=
S TEF-101
@ [1-1 KoHTponep He peryJioe rnapaMeTpu
14 B-|
o . B-5
S ["apaepobu, odicu, < =
S . N aHaNbHUH KOHIULHOHEP
S KIMHaTa npuiiomy )
2 i CTTI Cooper&hunter
JS CH-ID60NK4/CH-ITU60NM4 - 5 wrr
= Nyor = 16,0 kBT kOXKHMH
B-8
B-9
P
>
S
2 /Tucm
X Mocnyzu 3 06cny2oeyaaHHsa cucmem eeHMUNAUT
g R : MnAT //l/nnr;r'ﬁana Vwrnaiurmw 7
= Bum. | Kin.y4 | lucm We dok| flion. {dama i






B-6
. B-7
Hyuiosi, Tyaneru, B2
KnaaoBi
A B-3
B-4
KonauuioHep crit-cucrema
Oic (0h.501) XonoaunpHa yCTAHOBKA
Konauuionep cnnit-cucrema XONOMUIBHA YCTAHOBKA
(0.502) Y
IMponossxenns Tabmui Tabmui 2.4.1
Ne HaiimenyBanHs1 BeHTHIS LI HOTO .
PosramrysanHs pumirka
3/n obJaagHaAHHS
Konauuionep crutit-cucrema XONONHIbHA YCTAHOBKA
(06h.503) ay
; Konauuionep cnit-cucrema
14 “Ta
Odgic (06h.603) X0n0a1/bHA YCTAHOBKA
KoHauuionep criniT-cuctema (Ha XoNoMMIbHA YCTaHOBKA
IIOLLA/LL)
AHU-151
EF-151
K o
15 o COJ:,I;S TEF-151
POt TEF-152
CU- 151 XonoAunbHa YETAHOBKA
AHU-211
Kopmyc Ne2 |
(cepBicHe EF-211
BIZUIIIEHHS)
16 BknroveHHs TEF-211
€JIEKTPUYHOro KoTia EF-212
> YOTAHOBOK CU-211 XonoaunbHa yCTaHOBKa
BEHTHIIALLT |
KonauuioHep crutiT-cucteMa
onasyieHHs
CHFTX 12 XonoaunsHa yCTaHOBKA
I1-1; I1-2; T1-3
OumcHi criopynu B-1; B-2; B-3; B-4; B-5
BE-1; BE-2 Hednexropu
I1-1; [1-2
B-1; B-2:....... B-9: B-10; Al
17 KonauuioHep crutiT-cucrema X ONOAABHA VeTAHORKA
. . (;aGopatopis) A Y
BioouucHi cniopyan - -
Konauuionep crnimit-cucteMa XonoHbHa yeTaHoBKa
(;abopatopis)
] 1 M
= Ko&mumouep CIUTIT-CUCTEMA XononunsHa yoTaHosKa
g {TpaHcopmaTopHa)
= N 9 ATIBC - ., enekrpuunnii ATIBC -
= [puitomuuii
a TepMiHan .
@ [TosiTpani 3aBicu - 21T,
MarepianbHuit cknag JlaxoBi BeHTHNATOPH -2 LUT,
s 18 Odic ATIBC-2wiT (paHkoiinm) XonoaunbHa yCTaHOBKA
§ KonguuioHep cniiT-cucTeMa
o ATIBC-1wr XonoansbHA YCTaAHOBKA
~ ETnkerka - -
JS KoHauuioHep cnaiT-cucreMa
= Tennosa 3asica — 4 wr.
o
3
3]
2 /Tucm
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 Iponomxenns Tabmuui Tabiung 2.4.1

Ne HaiiMenyBanus BeHTHIALiHHOrO .
) Po3tamysanus IIpamirka
3/m ofJiaHAHHSA
[1-1 (BeHycTaHOBKA)
[1-2(112.1-112.2)
[1-3
B-1(B1.1-B1.2) Esxxexrop OH-20
B-2 (BuTskka)
. B-3
19 3apsana
paA B4
B-5
BE-1; BE-2; BE-3 Jednexropu
2 Koxconbinx koHuujonepa Cooper&hunter 3MOHTOBAHHL Ha MouaTKy 2024p
(Nyor = 16.0 kBT KoIKHRIT)
KoHconbHuit konantionep Cooper&hunter 3MOHTOBAHHUI Ha nouaTky 2()24p
(Nys = 8.0 kBT )
CunocHuii xopnyc Cucrema acnipauil
Tambyp-1mro3 I1-1 (IT1.1-IT1.2)
20 [1-2(112.1-112.2)
Konauuionep crnit-cuctema K-1 X0n0oauabHa YCTAHOBKA
Enexrpoiunrtosa - ;
Konauuionep crinit-cucrema K-2 XOJIOAWIBHA YCTAHOBKA
Jpixmkose Ta
¢inbTpauiiine 3 pexynepaTopom
21 . [1-1/B-1 . .
BIAJALIEHHA (KonauuionysaHHsA NosiTps)
(pO3IUpEHHS)
29 [TpumilieHHs cmy»xou 1-2
eHepreTvka KouauuioHep cruliT-cuctema XonoanusakHa YCTaHOBKa
Fanepes mixx AITK ta |  ®ankoiin FCU (01/ CW-03/CW) —
23
I'BK 3 wr.
Binninenus
I1-1
BUPOOHULTRA
besankorossH. nuBa B-1
24 1-a uepra
BesankorosnsHe {1/ = 111/2)
BigAiMEHHA T2(112/1 = I12/2)
2-a uepra Bl; B2; B3
[1-1
25 XimKiMHaTa B-l Asaplinui
B-2
B-3
26 | Kuzenbrypona KyxHs Bl
[TpumiLLeHHs
9 27 OUHUIYBATBHUX B-1
< Cropyz AOLIOBHX
Z BOJL
§ Byniens IPT1
& 28 IToct B-1
3BApIOBAJILHUKIB
- B”.pO.6H”q} a Knanau nporusonokextui — 105
g 29 AAMIHICTPATHBHI T
S NPUMILLEHHS )
= Kopriye Nel17.ABK AHU-171/ EAHU-171
g
= 30 | (Aaminicrparusiuii AHU-172/ EAHU-172
Kopnyc). AHU-173/ EF-173
3
Q]
S
2 Tucm
. Mocnyau 3 06cay208y8aHHA cucmem seHmusnauil
S‘é : N MAAT wldnnnrRons \Vfunnitinu 9
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TEF-171
TEF-172
TEF-173
TEF-174
EF-171
B-172

Vip-30Ha Kanansuuii konauuionep K-1
) KacerHuil konanLioHep
[leperosopHa
Qx=3.,3 kBT- 1 it 3monTOBaHHUH B 2023p
«Garage»

B-2; B-3; B-4

KoHauuioHep crutiT-cucreMa
(o.118) -
2wr

Konauuionep cnait-cucrema
(o¢.119)-

21T

Ogic iHo3eMHOT MOBH

Konpuuiosep criiT-cucrema -1mr
[IpurinBHa BEHTYCTAHOBKa- | 1T

Peuernuisi,oxopoHa.

3oBHIWHIH 010K MyABTH30HATLHOT
cueremu Qx= 353 kBr- | wr

3oBHiwHIN ON0K MyIbTH30HANBHOT
cucremu Qx=7,0 kBr-1 wr

BuyTpiluHii 610k KaHUIBHOrO THITY

,Qx= 15,0 kBT~ lwr
BHyTpiwniii 610K HactiHHOrO THITY Q%=
2,1 xBt,- 5wt

Tennoea 3asica 3 wr

3monTtoBaHHi B 2023p

CruiT cuctema

S Cnyx6a Cb i
?5 Y Ox=3.6 kBr- T 3moHToBaHHM# B 2023p
g
= Cnyx06a Cb Hpenaxuuii Hacoc MiniOrange — 2 w 3monToBaiHi B 2023p
S —
7 MynbTH-cucTema: 2 30BHilIHI OJIOKH
@ MapkeTuHr S
/ 7 BHYTPILIHIX
MynbrH-cucteMa: | 30BHILIHI 610K
g Bipain mpopaxis AUX ARV-H500/SRIMV /
8 16 BHYTpilIHIX
5 [pHTOUHO-BUTSKHA CHCTEMA
= 31 Komta 6vaisns [T11B1 Global Star-5 3 XM
YA Xonogunbra mMalunHa Alpix AUC-
: 075F3
o
3
S
= lucm
. Mocnyau 3 06cny208y8aHHA cucmem seHMUNAUI
% . . nn/\T//I(nnrfw'Knna Vunniiam s 10
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B3am. iHe. Ne

flién. i dama

IHe8. N2 opue..

22 kWT (xonon)
Bursxui BeHTHASTOPH
(aywoBi/Tyanerty)

1] wTr
KoHauuioHepH CIuliT cUCTEMU
Haxosi senrunsropu (VENTS BKIM

Ay 560 EC ) -2 wr. 3mouToBaHHi B 2023-2024p
bins ouucHux 3amina dinbTpis ( 28 wr )
OpvH pa3 Ha piK 32 BUMOTOIO

32

2.5 Tlepenik pernmaMeHTHHX pOOIT MO TEXHIYHOMY OOCIYTOBYBAaHHIO CHCTEM BEHTHJISALIL,
LHEHTPAIBLHUX KOHAHLIOHEPIB, KOHAULIOHEPIB CIIT-CUCTEM Ta XOJOMMILHUX (PPEOHOBUX YCTAHOBOK B
BUPOOHUYMX Ta aJIMIHICTPATHBHHUX MPHMILIEHHSIX.

2.5.1 PerymoBaHHs  aepoJUHAMIUHUX  TapaMeTpiB  CHCTEM BEHTHIANIT Ta KOHIUAIIIOBAHHS
noBiTps. KOHTpoaL poGOTH Ta peryioBaHHs o0aaJHaHHs, 10 BXOAUTH B CKIAJ CUCTEM BEHTUJIALIT Ta
KOHJMLIIFOBaHHsI MOBITPS Ha BIAMNOBIAHICTD X TPOEKTHUM XapaKTEPUCTHUKAM:!

- BEHTUJBSILIHHUI arperar;

d)leTpI/I 1-i, 2-1 cryneni ounIeHns, GiIbTPU Ha BUTSHKHUX CHCTEMAX;

- IOBITPOOXOJIODKYBaYi, MOBITPOHATpIBAY; ‘

- ILyMOTaCHHKH;

- IOBITPOTIPOBOIH Ta TOBITPOPOIIIOAUTIOBAY;

- MOBITPSAHI KJarnaHa;

- peKyIeparopu;

- 3MilyBaJbHI BY3/TH TIOJa4i TEIMJI0-/X0I0J0HOCIS.

2.5.2 Kourpons, dikcauis (3rigHo BkIageHHss Nel) Ta perymoBaHHsA (A€ mependadeHo)
MIKpOKJIIMATy B MPUMIIIEHHAX [0 TeMreparypi 1 (oIuH) pa3u Ha THXIEHB (cepena) abo 3a BUMOTOIO.

2.5.3 Bunpo6yBanHs Ha aepoAHHaMIuHmi OIip Kanopudepis Ta MOBITPOOXO0I0KYBAUIB.

2.5.4 TexHiuHe 00CIYrOBY BaHHS:

- HATsDKKA Ta 3aMiHa peMeHIiB BEHTHIIATOPA;

- KOHTPOJIb CTaHy MALIMIHUKIB BEHTUIIATOpA Ta JBHTYHA BeHTPUIHTOpa

- QUHUIIEHHS POOOYOro KoJjieca BEHTUIIATOPA,;

- 3MAleHHs TiAIUNHUKIB BEHTHJIATOPIB Ta KOHTPOJIb 3MaIII€HH51 MiAITUITHAKIB €K TPUIHUX
IBUTYHIB BEHTWISTOPIB 3 BIATIOBIAHUM 3a0UCOM Y poOoUiil ; >KypHan

- 3aMiHa Ta pereHepanis NOBITPIHUX PIIbTPIB;

- OYHCTKA MOBITPOOXOJIOMKYBAUIB Ta KaTopH(epiB BiJ 3a6py,[[HeHHSI

- OUMCTKA MIJIOHA U cn(l)OHa HOBlTpooxonomeBaqa |

- KOHTPOJIb repmemtmocm TIOBITPOIPOBO/IiB, pyKaBiB HlﬂKmoquHH Ta YCYHEHHS Hel0JKIB;

- KOHTPOJIb TEPMETHYHOCTI KaMep LEHTPAILHHX KOHIHLIOHEPIB Ta YCYHEHHs HeOMIKIB;

- repMeTH3alis kamep 06CIyroByBaHHs (IIpH HEOOXIAHOCTI); |

- OYUCTKA PEIIiTOK HOBiTpopoznoniﬂmBaqu (32 BUMOTOIO); |

- OUHCTKA MUIOYHM PO3YMHOM IMOBITPOHArPIiBaYiB Ta HOBlTpodxonomeBamB KOHIHUIIIOHEDPIB;

- OYMCTKA (PiABTPIB Ha JHIAX MOAAY] TEMI0-/X0T0JOHOC Ha 3MILTY BaIbHI By 31IH;

- IPOKPYTKa POOOUMXK KOJIIC HACOCIB 3MINIYBATBHUX BY3JIiB IIEpe IIyCKOM B POOOTY.

2.5.5 JleMoHTax, pereHepallis Ta MOHTaX (PIIBTPIB KOHAUIIOHEPIB.

2.5.6 AeponuHaMiuHui KOHTpOJIbL poOoTH acmipaumifinux cucrem koprycy Nel (nomatox Ne2) ta
OYHMCHHUX CIOpY/ (3a BUMOTI010).

/Tucm
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2.5.7 TexHiuHe 00CIYyroBYBaHHS XOJIOAUIBHUX MAIIUH:
niepeBipKa  XOJIOAMIBHUX —arperartis
HaJIaroKy BaHHs!, IPH HEoOXiTHOCTI;

Ha TMpeaMeT Ha.;HC)KHOFO

¢yHKIiOHYBaHHS Ta iX

Blzyaana Hepempxa XO0JIOJHMJIBHUX MAlIHH BCEpeﬂHHI 1 30BH1 Ha MOJIMBI TIOUIKOJKCHH

- nepeBlpKa I‘C]Z)MCTI/I‘IHOCTI XOJIOAUJ/IBHOTO KOHTYPY Ta VCYHeHHﬂ BCIX MMpAYHH MOXIHBOTO

I'IpOTlKaHHSI XOJIO040arcHry,;

- BHMIp THCKY Ta Temmnepatyp poOOTH Kommpecopa, 3anpaBKa CHUCTEMHU XOJIOJOAreHTOM Ta

HaHaFOJI)I(YBdHHSI

- mepeBipKa LTICHOCTI 130JIAMiT X0J0MIIBHUX TpyO Ta ycyHeHgm HOUIKOXKEHb, IIPH HEOOX1AHOCTI;
- IepeBIpKa MOBITPAHUX (iNbTPIB Ha MOLUIKOKEHHS Ta 3aCMlquHﬂ urcTKa QinbTpiB;

- 3aMiHa NOBITPSHUX (PIIBTPIB B HIUTaX KepyBaHHI XOJIO,ZII/IJIBHI/IX YCTaHOBOK;

- nepeBlpKa poOOTH BEHTHJIATOPIB Ta YHCTKA iX IPH HCOGXI,[IHOCTI

- HepeBlpKa KOHHCHC&TOplB Ta CCKLIII/I OXOJIO/KEHHS 1X OUHII

2.5.8 KoHguuioHepH CIIT — CUCTEMHU:

- nepesipka pobOTH CILIT — CUCTEMH Ta IX HajlaaKa, TpH HeoO

- nepeBipka poOOTH MyIbTa JUCTAHLIHHOTO KepyBaHH;

- Bi3yaJibHa NepeBipKa CANIT-CHCTEMH Ha MOXKJIHBI MOLIKOIKE

- TepeBipKka T'epPMETHYHOCTI XOJOIHOrO KOHTYpY Ta yCyHe
(peony;

- KOHTPOJAb PeXUMIB pofoTH KOHIULIoOHEpa ( THCK, TeMIIepar;
npu HeoOX1JIHOCTI;

eHHs Ta MHHKa.

X1JTHOCTI;

HHS;
HHSI TIPUYUH MOXJIMBHUX INPOTiKaHb

ypa) Ta 3anpaBKa CHCTEMH (PPEOHOM,

- nepeBlpKa HOBlTp}IHPIX (l)lJleplB Ha IMOIIKOAKCHHA Ta 38.CM1‘-I€H1CTI> HYUCTKa IIpH HCO6X],IIHOCT1

- nepeBipka poOOTH BEHTUILITOPIB IX UMCTKA IIPH HeOOXiIHOCTI;

- KOHTPOJIb CTaHy 30BHIMIHBOTO OJIOKY Ta UACTKa KOHAEHCATOPA, IIpU HEOOXIAHOCTI;
- IPOBEJIEHHS PEMOHTY KOHIHUIIOHEPIB ¥ pazi noTpedbu. O6’eM poOdiT Ta LiHY 3a31ajerilb y3roJuTH

13 3aMOBHHKOM;

- YHCTKa BHIIAPHHUKIB Ta (hiNnbTpiB BHYTPIHIX OJIOKIB
OakTepialbHUX BiAKNafeHb 2 (pa3u) Ha pik (Ha BecHI
3aHeceHHsM y pobouuii xxypHan, abo mpu norpedi;

KOHAMUIOHEPIB Bifg TpuOKOBHX Ta

— KBITEHBb, BOCCHH — BEPECEHb) I3

2.6 OOciyroByBaHHS CUCTEMM TEIJIONOCTAMAHHSA 3 €JICKTPUUHUMHU KOTIaMM:
- kopriyc NelS5 (3amoBHEHHs CHCTEMH ONAJEHHS, IIJUKMBJIGHHS, PEry/IFOBAHHS TeMIIEpaTypHHX

rapaMeTpiB TEIIOHOCIS);

- kopriyc Ne2l (3anmOBHEHHS CHCTEMM OTIAJICHHs, IMi/DKUBIICHHS, PEryNIOBaHHS TeMIIepaTypHHX

napameTpiB TEIUIOHOCHS).

2.7 Bunyck moBiTps i3 TpyGOMPOBOAIB CHCTEM ONAIeHHS, CHCTEM TeIUIONoCcTauaH s KaTopH(epiB 1
CHCTEM KOHIMIIOHYBAaHHA IIOBITPS B BEHTWIALMiMHMX KamepaxX. KOHTpoJb THCKY TEIIOHOCIS Ta
xonoponocis. Oneparlii MPOBOAUTH B 3AJIEKHOCTI Bi/l CE30HHOCTI (0NaMIOBATBHIMN ITEPIoN).

i

2.8 INopaua 3asBKH Ha 3aKyiB/IIO (GUIBTPIB JUIS BEHTHISILIMHIX yCTAHOBOK.

i
i

2.9 ITicns 3aBepuieHHst poGiT Micie BUKOHAHHS pobiT Mae 6yTH npubpaHe BiJl CMITTS, 3aIMIIKIB
YIIBHEHb, MACTHIILHUX MaTepiasis Ta 3aliBux peueit. O6nagHanHs Mae OyTH OUHMILEHHUM Bif Opyay.
IWTY Ta HAAUMIIKoBoro mMactuia. ObnaaHanHs Mae OyTH 3allyleHo B poOoTy.

2.10 [IpoBecTr nepioguuHi BUIPOOYBAHHS, HATAUITYBAHH Ta TACIIOPTH3ALII0 CHCTEM BEHTHJIALIT

B KaTEropidiHuX MNpHUMIIIECHHAX,

Bum. | Kin.yu{ducm We dok) Nion. }Hdama
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CaMOCTIHHO CMITTSA Ta II06}7T0B1 BIIXOMH.

i
|
i
i
|
!
|

211 [ns Hl,HTpI/IMaHHﬂ CUCTEM TNPOTHIUMHOTO SaXI/ICTy (MpoTUmOXEeXXHI KJalaHH) B
npaLe3faTHOMY CTaHi He0OXimHO: |
OnuH pa3 Ha piK NepeBipATH CTaH BHUKOHABUMX MCX&HIBMIB NIOTIOXKEHHS  NIPHUIIATaHHS
KJaraHiB, 3acyBok. PerymoBartu taru HpOTHHO)I(G)KHOI NIaCTHHHY;
OnuH pa3 Ha pik OUMIIATH Bif Opyxy Ta IMHIY;

Ckracty akt npo abo 3anuc y KypHali TeXHIYHOTO 06cnerByBaHH;1

2.12 'V pa3i BUHUKHEHHS MOJOMKH abo CUTYaIlil, o MOXe ﬁpHSBecm JI0 TIOJIOMKH 00aiHaHHs,
MiApAAHA OpraHisallii Mae BifpearyBaTH Ta NPHHHATH 3aX0JY IIOJO NPHBEICHHA OONagHaHHS 10
poO0oUoro cTany IpoTIroM Jo0H Micis HaAXOKEHHS TeHe(l)OHHOfO JI3BiHKA.

2,13V pa31 BHHHKHEHHS HeOOXI1AHOCTI MPOBEACHHS po61T 13 ce
abo cBATKOBI AHi, 3aKmactyd 6 (icTs) AHiB Ha 2024-2025 pik.

3. Ilopaaok KOHTPOJIO | NIpHIIMaHHA POOiT

3.1 BianosiganeHi 3a npuiimarss pobit 3 6oxy SAMOBHKa:
- cnyx0a rOJIOBHOTO EHEPreTHKa;
- TOJIOBHUH HBOBap (abo ocoba, sKka Horo 3aMiliye);

- Ha4YaJIbHUK 1eXy po3uBa (abo ocoba, ska Horo 3amimye);
- MEHeDKep CKJIAJICBKOro rocrnogapctsa (abo ocoda, fka Horo 3aMidiye);

- MEHeIKep 3 aAMiHICTPaTHBHO-TIO0YTOBOT JisIBHOCTI (260 0¢06a, fKa Horo 3amiinye).

4. Tlepenik JOKYMEHTIB npH 31a9i-IpHAMaHHI BUKOHAHUX Po6iT

4.1 3BiTHI JIOKYMEHTH:

- aKT BUKOHAHUX p061T (opopmise TP AJTHUK);

- IOBIJIKa PO BapTiCTh BUKOHAHUX pobiT (0opmitse HIZIP}IZ[HI/IK)

4.2 TexHiYHUH 3BIT 3 TpoBeJeHNX poOIT (0(1)0pMJme HI)_IP}IIEHI/IK)
Ipumirka: TepMiH oJaHHS 3BITHUX JOKYMEHTIB, 10 OQ)opMnﬁ}OTBCH TIpH ONpUHMaHHI, CTAHOBHTH

| THXKAEHD Tic/is 3aKiHYeHHs pOOlT

S. 3axoau 3 0XOPOHH HABKOJIHIIHLOTO cepeuommia
[Tpu nposenenni moHTaxHUX pobir ITIAPSIITUMKOM IIOBI/IHHI OyTH pO3JiNeHi Ta yTHJIi30BaHI

6. OxopoHa npaui Ta noke:xkHa Oesnexa

6.1.

6.2.

6.3.

npati Ta noxexxHoi He3neKy.
ITigpAAHAK OBUHEH BiINOBIIATH CTAHAAPTAM 1 3aKOHAM, IO AIIOTH Ha TepATOpii YKpaiHu
a0o nepeBepIIyBaTH iX.
Bei cniBpoGiTHuky [TigpsaHrka 1oBMHHI IPOHATH BCT
SIKUH TIPOBOAMTSH 1HXKEHED 3 OXOPOHH Tpaini 3aMOBHUKA.

6.4.

i

pBiCHOTO 0OCIyTOBYBaHHS Y BUXIiIHI

[Tigpsauuk 3000B'13aHuii B mpoueci BHKoHaHHS PobiT moTpEMyBaTHCS BHMOT
3aKOHOJABCTBA YKpaiHM B ramysi OpOMHUCIOBOI Ge3MeKH, OXOPOHH Hpalli Ta OXOPOHH
HABKOIHMIUHLOTO CEpeloBuIla, a Takoxk Cranxaprie Kommanii Carlsberg B 061acTi 0X0poHH

3aMOBHHUKA.

Bcei cniBpoOitauku IlinpsaaHuka nepen no4arkom
IHCTpYKTa)X Ha pobouoMy Miclii B 00¢s31 BUKOHYBaHUX

yIHH|# IHCTPYKTaX 3 OXOPOHHM IIpal,

poOIT MOBUHHI NPOHTH NMEPBUHHHH
pobiT, AKUI MPOBOAUTE KypaTop Bix

IH8. Ne opuz..

Bum.

Kin.y4
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6.5. s 3abesneuenns Oe3neunHoi poOGOTH CBOIX cmeo61THHK113 Ha Teputopil ITpAT
«Kapncbepr Ykpainay, nigpsaHuk 3000B's13y€ThCA:
OsnaffoMuTHCS Ta AOTPHUMYBATUCS KOPIOPATHUBHHUX BHUMOT «5 MpaBHil 30EpeKeHHs
KHUTT» Y cepl OXOpoHH Mpali, a came:
- 3aBXIH JOTPUMYHTECH TpaBUI JOPOXKHBOTO pPyXy, BKIIOYAKOYH Ti, AKi
XapakTepHI JUIL pyXy Ha Miclli 1 eKCINTyaTallil IPOMUCIIOBHX BAHTAXKIBOK;
- 3aBXKIY JOTPUMYHUTECH IPOLEayp 6n0KyBaﬁH;1 LOTO;
- Hikon He 00xoapTe abo He BHIAIIHTE 3a‘{I/ICH1 npucTpoi i / abo BcTaHOBIEH]
Oap'epu MallKH 1 yCTaTKyBaHHS; (
- 3aBXJY BUKOHYIITE Mpone/Ty i 1 BUMOTH }.'UI}I pobiT Ha BUCOTI 1 BUKOPUCTOBYHTE
HeoOXigHe oOnagHaHHs 3aXUCTY BiJ| afiHHI; ;
- 3aBIK/M JOTPHMYHTECh POLELYPaM i BUMOram IS BXO/y B 3aMKHYTHH POCTIp.

6.6. O3HAHOMUTHCSA Ta JOTPUMYBATHCA MPOLEAYpaMH kommaHii «II0N0KEHHS PO CHCTEMY
Lockout/Tagouty, «ITpouenypa norycky no po0it migBuiieHoi Hebe3nekuy» Ta B IPOLECIB
BUKOHAHHS poOIT iX NOTpUMYBaTHCS.

6.7. TlinpsaaHUK Hece TEPCOHANBHY BIAMOBINANBHICTH 3a HEBUKOHAHHSA HEOOXITHHX 3aXO[iB
00 OXOPOHH Tpalli, MOkKeKHOT Oe3meKy, XapuoBoi 6e3MeKH, OXOPOHH HaBKOIHMIIHLOIO
cepenoBHila i3a Ge3nedne BUKOHaHHs PoOiT.

6.8. Iligpsauuk UIs oTpaMaHHs no3Boiy Ha Tepuropito IIpAT «Kapncbepr Vkpaina Hamae
3aMOBHMKY HACTYITHHI Hepellik JOKYMEHTIB.

6.9. Komii Haka3iB Tpo TIpH3HAueHH 0Ci0, BIAMOBIAANBHHUX 3a:

- OXOpOHY Mpalli Ha Miclli TPOBeeHHs poBiT;

- noxexHy Oesneky Ha MicIi MpoBeJeHHs PodIT;

- BesneunHe 0OCIYrOBYBaHHS €IEKTPOYCTAHOBOK, BAHTANKOMIIHOMHUAX MalIMH i MEXaHI3MiB,
MOCYIMH, 1110 MPALIOIOTH i/l TUCKOM TOILO;

- BUZIa4y HapsAiB-IOIYCKiB Ha MIiCIIi IPOBEEHHS PODIT.

- CIUCOK MpAIiBHUKIB AKi OYIyTh BUKOHYBATH pOOOTH 3 3a3HaUEHHAM IIPOQeCiit.

6.10. Komii 703BiNEHOT TOKYMEHTALT:

- J03BOJIM Ha poOOTH MiJBUIIEHOI HeOe3MeK;

- Jleknapanii Ha poboTH miaBUIIeHO] HeOe3IeK;

- JI03BOJIM Ha EKCINIyaTalilo MallivH, MEXaH{3MiB, yCTaTKyBaHHS MiABUILEHO] Hebe3IeKH;

- JleKJapallii Ha eKCIUIyaTallito MalliH, MeXaHi3MiB, yCTaTKyBaHHS MiJBUIIEHO] HEOE3IIEKH.

6.11. Komnii Airounx JOKYMEHTIB [P0 HABYAHHS BiAMOBIAAIEHOTO KepiBHHKA poOiT [Tizpsaanuka
3 IMTaHb OXOPOHH Mpalli Ta TeXHIKK Ge3nexy (MOCBiIeHHS, IPOTOKONIHI NeperipKy 3HaHb 3
OXOpPOHU npaul) |

6.12. Komii jitounx NOKYMEHTiB NMpo HaBuaHHs TMpaliBHUKIB Ilinpsnunka, sKi BHKOHYIOTH
poGotu mixsuIeHoT Hebe3neku ([TOCBIAYCHHS, HpOTOKOHI/I NepeBipKy 3HaHb, NEPioJHYHI
MEJIOTIISIJIN). ,

6.13. Komii moxymeHTIB (TexHIYHi OIAay, IIpOTOKOJ'H/I  BHIPOGYBAHb, KYPHATH PEECTPAIlil
TOIO), IO MiATBEPIKYIOThH CIIpaBHHH CTaH O6JIalIHaHH}I IHCTPYMEHTY, IIPUCTOCYBAaHb,
MeXaHi3MiB i TpaHCIIOPTY MiAPsIHOT opraHisanii, ski 6y Ty Th 3aCTOCOBYBATHCS Ha TepHTopu
IIpAT «Kapncbepr Yxpaina». Jo3Bin Ha B'i31/ 3amecenHs oOnajHaHHA Ha TEPUTOPIIO
3[iHCHIOETHCA TLIEKY TIC/IS MOJAHHSA JaHUX TOKYMEHTIB.

6.14. Jns BuxonaHHs pobit IligpsaaHuk 30603’513aH1/1171§ 3aJlyuyaTd TIMBKHM KBami(pikoBaHMX 1
HABYEHHX 3 OXOPOHH Mpalli MpariBHUKIB, TOMyCKaTH 10 BHKOHAHHA POGIT IIpalliBHHKIB
3a6e3TeUeHUX CIENOAATOM, CIIELB3YTTAM, 3aXUCHIMH KackaMHi, MOHTKHUMHU TOACAMH Ta
{HIIMMH 3ac06aMH 1HIMBIAYaTBLHOTO i KOMEKTHBHOTO 3aXKCTY,  TAKOX TaKUX, IO IPORIIIH
crieliasibHe HaBUaHHA  (IMOXKEXKHOI-TEeXHIYHUH MlHlMYM) JUIs  BHKOHaHHA pobiT 3
i ABUILICHOO MOXKEKHOI0 HeOe3NeKolo. ,

6.15. Cpoe9acHO BCTAHOBIIIOBATH BiAMOBIHI 3aXMCHI OFO];)OI.[)KCHHH 30HH BUKOHaHHS poOiT.

6.16. 3abe3nmeunTt (])13utme oOMexeHHs 10 30HH l'IpOBelleHHH pobiT (mepenaHol TepUTOpIl
3riHO aKkTy-nepeaadi TepuTopii) CTOPOHHIX 0cib, a TaKonc 0cif, 0 He 3a/1igHI B IIpOLECi
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ITPOBEACHHA pO61T — IIJIAXOM BCTAaHOBJICHHIA OFOpO,ZI)I(CHHH Ta OpFﬂHlBﬁHll IIPOMYCKHOTO

pexumy (3 (ikcauiero B KypHam).

6.17. Tlpu poboti B wMicusax naii HebesneuHux 1 mKiﬂHHBHX BUPOOHWYMX UYMHHHKIB
BCTAHOBIIOBATH MONEPEKYBaIbH1 3HAKH ITPO HEOE3NEKH.

6.18. TliapsaHuK Hece BIANOBIAANBHICTH BITOBIAHO J0
MOPYUICHHS BHUMOTr IIOXKEXHOI Oe3leKkH, a Takox

YHHHOTO 3aKOHOABCTBA YKpaiHu 3a
BIJIIKOJIOBYE 30UTOK, HaHECEHHH

3aMOBHHUKY B pe3yJIbTaTi IT0XeEXi a0o aBapii, 110 BUHKKIM Ha 00’ €KTi 3 HOro BUHMU.
6.19. VY pasi nopymeHus [TigpsaaHHKoM BUMOT IIOJ0 OXOPOHH Itpalli Ta MOXKEXHOI Oe3nexy,

3aMOBHHK 3aJIUIIaE 3a COO0I0 I1paBo:

- MpU3YNUHUTH pobotu [ligpsaaHuka 10 TOBHOTO YCYHEHH:

- HeraiffHo pozipBatu [loroBip B OJHOCTOPOHHBOMY
MOPYIIEHHS BUMOT OXOPOHH Mparll IMijl yac BUKOHAHH
6.20. [ligpsaHuk 30608’ ;3aHUH:

9 JIOTIYIIEHUX MIOPYIICHB;
nopsaaxy y past CHCcTeMaTUYHOIo
s pobirT.

- 3abe3neunTH HaABHICTh BCIX HEOOXIAHMX JIO3BOJIB i AeKfIapalliii Ha BHKOHAHHS POOIT.
- HagaBatu (BuxopucTOBYBaTH) Oe3neune oOnaaHaHHs, 3aCO0H 1HIUBIYAIbHOTO 3aXHCTY.

- 3nificHIOBaTH IUTaHYBaHHS poOOTU Ieped MOYaTKoM
He3nexu.

- loroauru T1BP (mpoekt BUKOHAHHS podiT) 3 3aMOBHUKO,

- 3a6e3meunTH HasIBHICTh €()eKTHBHOT CHCTEMH OLIHKY pU

1l BUKOHAHHA s 3abesneueHHs 11

M.

BUKIB.

- 3abesneunTyt (YHKUIOHYBAHHSA CUCTEMH HApPSI-IOMYCKIB IPH BUKOHAHHI pOOiT.

- 3a0e3meynTH BIANOBIAHY MOXKENKHY OE3IEKy.
- 3abe3neunty HasgeHicTh [Lnany JlikBimauii Apapii, sxuit
JI0 MOYaTKy npoBeaeHHs PoOIT.

- 3abesreYnTH HasBHICTH BCIX IHCTPYKLIH o Oe3nevHOMY

micil MPOBENEHHS podiT.
6.21.

Jo obos’si3kiB ITinpsaHHKa BXOIUTE:

MOTPIGHO MOTOANTH 13 3aMOBHHKOM

BeICHHIO pOOIT, 110 BUKOHYIOTBCS Ha

i

- Opranizauisi MakCHMalbHOTO 3aXHCTy 3J0pOB'S Hpa]_llBHHKlB 3MEHIIECHHS PHU3UKY IIpH
NPOBEACHHI pOGIT 1 3aXUCT HABKOJMIIHBOTO Cepe/IOBHIIA.

- Babe3nedyeHHS HAIBHOCTI BCiX HEOOXITHUX JKYPHAIIB!
- tepeBipku crany Th, OITi OHC;

- BCIX BHJIB IHCTPYKTAXKIB;

- peecTpallii HapsxiB-JA0MYCKiB;

- peecTpatii oci0, sKi nepedyBaloTh Ha 00'€KTI 6ymBHHuTBa

= OIJIAd PYYHHX, €JACKTPO - 1 ITHEBMO- lHCprMeHTlB
-Ta lHIHI Tax sIK BKa3aHWH MiHIMaJbHUH HCpCHIK

6.22. PoOiTHWkaM TOBHHHI OyTH CTBOpEHI Heo6xm}n YMOBU IIpali,

BIATIOYHHKY.
6.23. TepMiHH BUKOHaHHS poOOIT,

ix nocniJmBHiCTL,i

i

XapdyyBaHHI Ta

motpeba B TPYHOBHX pecypcax

BCTAHOBIIIOETBCS 3 YpaxyBaHHAM 3a0e3redyeHHs Ge3euHOro BUKOHaHHS podiT i yacy Ha

2 JOTpHMaHHs 3ax0AiB, U0 3a0e3mneuyroTh GesnedHe MpoBeneHHs pobiT, mob Oyms-ika 3
g BHKOHYBAHUX orepauiii He 6yna JpkepenoM BHpoOHMUOI HeGe3nekw Uil OJHOYACHO
= BHKOHYBaHHX ab0 HACTYMHHUX POOIT.
§ 6.24. OcCBITIEHICTE MOHT@XHOI\IEMOHTaXXHOI 30HH I[OBUHHa 3abe3neuyyBaTH Oe3reydHe
o BeJeHHS pOOiT.

6.25. Y Bunagxy BUKOHaHHA poGiT y TeMHy IOpy MOOHW OCBITIEHHS Mae nepeadadaTHCS
S poGouuM i aBapiitHHUM.
§ 6.26. Bci po6oTH MOBHHHI BHKOHYBATHCH BHKJIIOYHO 3TiHO NPOEKTY BUKOHAHHS POGiT
~ (IIBP), o po3pod.isserscs BHKOHABIIEM Ta noronmye’rbcn 3 3aMOBHHKOM [0 NTOYATKY
S pooir.
= 6.27. 3o0oHM mpoBeAeHHS poOIT MiABHINEHOT He6e3n¢f<n OOBMHHI OyTH TIOTOIDKEHI 3

3aMOBHHKOM. z

S
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6.28. Ha o6’exti nposeseHHs poOiT 3aMOBHHKOM MO)ke OyTH OpraHi3oBaHO KOHTPOIb
norpumanis BuMor 3 OIl TpeThol0 cTOpoHOK 400 UDIAXOM BMKODUCTAHHS Kamep
BiIIJIEHOT'O HATJISLY.

6.29. TIlpu BHMKOHAHHI TAKENWKHAX pOOIT MpH BIICYTHOCTI MpPSAMOI BUIUMOCTI MIX
HpaHiBHI/IKaMI/I o 3aMisHi B iX BHKOHAHHi, TIOBMHHI BHKOPMCTOBYBATHChH CIELIANbHI
3aco0u 3B’ A3KY. E

6.30. TlpuuuHH BIIMOBH B JOITYCKY CIIBPOOITHUKIB Hl,[[pﬂ,HHI/IKa JIO BUKOHAHHS POOIT:

6.31. Iligpsaua opraunisanis ue 6yae nomyiuena Ha reputopito [IpAT «Kapacbepr Yipainan y
pasi He HaJaHHs JOKYMEHTIB 3rijHo 11.6.9.

6.32. Ilinpsaua opranisanis He Oye JONyIIeHa 10 BUKOHAHHSA pOOGIT NpH HEeBUKOHAHHI 11.6.10
—6.16.

6.33. TlpwunHwu 3ymIHKA pOOIT MiAPAXHOI opraHizalii:

6.34. Po6oru nigpsamHoi opranisanii 6yayTh 3ynuHeH] Ipy HEBUKOHAHHI 11 6.1, B T.4.:

- poboTu Ge3 BUKOPUCTAHHS 3ac00iB IHIMBIIyaJIbHOTO 3aXHUCTY;

- poGoTH Ha HecmpaBHOMY 00JIaJIHAHHI (MAIIUHH, MEXaHI3MHU, IHCTPYMEHT, OCHALIEHHS);

- 3acTOCYBaHHs 3aco0iB 3aXHCTY, iIHCTPYMEHTIB Ta/abo o0nagHaHHs He 3a NMPU3HAYEHHM, a
TAKOX Y BHIAAKaX, Komu Hil crniBpoditHuKiB TligpsaHKKa 3arpoiKyrOTh HABKOIMIIHBOMY
CEPEeIOBHILLY, 3J0POB'I0 TAa JKUTTEMSUTBHOCTI  NpauniBHUKIB [linpsanHuka, NpaliBHUKIB
3aMoBHHKA, ad0 TpeTiX ocib.

6.35. TlopylueHHs BUMOT 3 OXOPOHH ITPalli TOBHHHI BHABIATUCS IEPCOHAIOM CIIy )KOH OXOPOHH
npaui Ha poBouOMy MaiJaH4YHKy abo YIOBHOB&XEHMM NPEACTABHMKOM 3aMOBHHKA Ha
micii nposenenHs pobit. Ilepconan cmyxOu oxopoHH npaui abo ocoba, MmO BHABHIA
NIOpYILEeHHs 3000B's13aHi HeraffHO OBIIOMMTH KypaTopa I10 JOT0BOpY.

6.36. Kypartop no poroopy mpoTsrom 24 roauH HpHﬁMde pitreHHs miono mrpadgHUX caHKMii
Jio Tlinpsipauka um #10ro oKpeMux MpaliBHUKIB 34 nopymeHHﬂ 3rigHo m.6.5., 1. 6.8. Tanm.6.12
—6.14. g

6.37. B sunankxax, xonu mii abo Oe3nisIbHICTE Hiz(pffnﬂmca HaHEeCM IKOoxy MaiHy abo
cmeo6lTHm<aM 3amoBHMKa, g0 llinpsoxnka MO)KyTI: OyTi 3actocoBaHi (iHaHCOBI
urrpad)Hi caHKIii B HACTYIHIH MOCNTiZOBHOCTL: |

6.38. Iligpsnuuk 30008’ s13yeThest Ha 100% Bmmxonysam 3anom;1Hy KOy 3aMOBHUKY.

6.39. o ITigpsiaHuka 3aCTOCOBYIOTBCS TOAATKOBO Lqua(pm CaHKIil HACTYITHAM YHHOM:

6.40. Tlpu mopyimieHHi NepcoHanoM BHKOHaBIA BHMOI HOPMATHBHO-TIPABOBHX aKTiB 3
OXOpOHH TIpalli Ta MOXKEeXHOT 0e3MeKH CKIaIacThes AKT, a BuKoHaBeIb BUMHSE HACTYTIHI
T

TMepuuii BUNAK0K:

- BIICTOPOHIOE MpAaLliBHAKA (MTOPYIIHUKA) Bi/l BHKOHAHHS po6om no paHoMy Jlorosopy;

- crutauye 3aMoBHHKY wTpad B po3mipi 5 000rpH. npomr@M 5 AHIB 3 AATH CKJIaJlaHHs AKTY.

Hpyruii Bunajgox:

- BIACTOPOHIOE MpalliBHUKA (MOpYLIHUKA) 1 KepIBHUKA noro Opuramu (kepiBHHKA pobiT) Bix
BUKOHaHHS poboTH o JanoMy Jlorosopy; |

- ciutadye 3aMoBHUKY 1Tpad B po3mMipi 20 000rpH. HpOTS{FOM 5 JMHIB 3 ATy CKJIafaHHSA AKTY.

Kinya | ucm |Ne ook}  1idn. | dama

)

Z

s Tperiit BUDAnOK: ‘

S - ciutauye 3aMoBHEKY mTpad B po3mipi 50 000rpH. npomrom 5 mHiB 3 JaTH CKIIaIaHHs AKTY.

@ - 3YITUHSIE BUKOHAHHS po0iT 3a Jloroopom ;
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Bzam. iHa. Ne

flion. i dama

«2KypHai BHECEHHs MIKPOKJIIMAaTHUHUX Hap

Honarox 1

aMeTpiB poOoUnX 30HY

Ne n/n HalimeHyBaHHA NpUMiLLeHHA Micue samipis T°C ®%

1{fIpuimansha

2|Kopwaop 2-ro nosepxy MBK

3| Aerycrauivina Ne444

4[NeperosopHa Ty6opr Ne435

5 I'Ieperosopria KapncbeprNe434

) k Bupo6HuuTeo

6|Cxnag matepianis 3ona Nel 0-20 40-60

7iCknap, Mé‘repianis 3oHa Ne2 0-20 40-60

8|Cknag matepianis 30Ha Ne3 0-20 40-60

9{Cknag marepianis 3oHa Ne4 0-20 40-60
10|Liex posnusy BGL-4 45-55
11|Uex poaausy BGL-7 | 45-55
12|Llex posnusy PET-3 40-60
13}Llex posnusy PET-5 45-55
14|Uex posnusy CAN 40-60
15|Llex posnusy KEG 40-60
16]Kyna)He BianineHHA 40-60
17|XimKimHaTta 8in 15 8o 25 40-50
18|Kisenbryposa KyxHa 8if 1000 20 no 75
19|BpoaibHO-narepHe BiaaiNeHHA 30Ha 36epiranya AM nia LIKT 8in4 no'8 £o 70
20i®insrpauin 8in4 fo 8 0o 70
21{BapHuus ia 15 no 25 (8 X0N0AUNLHURY Bia 4 80 8) 40-50
22|Boaoniaroroska 8in 15 8o 25 40-50
23|Crnag roTosoi npoayKufi 3oHa Ne 1 0-25 40-75
24|Crnap rotosoi nipoayKuii 3oHa No 2 0-25 40-75
25 CKnaA roTosoi npoAyKuUil 3oHa Ne 3 0-25 40-75
26|Cunag rotosoi npoayruii 3oHa Ne4 0-25 40-75
27{Cxnap roTosoi npoayKuil 3oHa Ne 5 {onepatopcoKa) 0-25 40-75
28|Cknaa roTosai npoayKLji 30Ha N6 {6innaBxoay Ao KA pamnu) 0-25 40-75
29|MNapameTpun 308HIWHLOro nosiTpa k
30{Po3garansHi 2,3 nosepxu ' 22-24
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HpOIlOB?KCH H{ 10AaTKY 2

Tabnuys nokasHukie aepoduHamiuHo20 KoHmposnio pobomu

acnipayilinux cucmem |

Ne

V, m/c Q, m3/rop,

T.1

T.5

T.6

T.8

T.9

T. 10

T.11

T.12

T.13

T.13A

T. 15A

T.15B

T.22

T.24

T.25
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IH8. Ne opue..

#u

Inmi BUMoOru

OerMi MMOJIOXKCHHA LBOI'0 3aBAaHHA MOXYTh YTOUYHIOBATHCA i JOITIOBHIOBATHUCA B XOI[i BHKOHAaHHA
pO6iT BCTAaHOBJICHUM IMOPAAKOM 34 INOTOJKCHHAM CTOpiH.

PO3POBMUB:

["onoBHUI eHepreTHk

MMOTOKEHO:

["osoBHUME nUBOBap

MeHeKep 3 po3JinBy

Crapunii koMipauk 3 T,CtaM

Menemxep 3 OI1

Maiictep CT'E

[yt O.M.

Unmxyk P.M.

Agep’siHoB A.C.

Kpoxmamok [.B.

Muxaiinos O.B.

['py3nos LI

Bum.

Kin.yy | /lucm [Ne dok| Nion. |Qama
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ТУ з охорони  праці.doc


ТУ з охорони праці.doc
Додаток № 4


до Договору № _______ від ___.___.202__р.

З метою дотримання Закону України «Про охорону праці» та забезпечення виконання корпоративних вимог компанії Carlsberg Group, контрагент за даним Договором (підряду/виконання робіт/надання послуг) (в даному Додатку далі – Виконавець) зобов’язується виконувати умови наведені в даному Додатку під час виконання  робіт та/або надання послуг (далі – виконання робіт) на території ПрАТ «Карлсберг Україна» (далі – Замовник).



Зазначені вимоги застосовуються до усіх підприємств/компаній, що виконують роботи на об'єктах Замовника. Якщо Виконавець виконує роботи з низьким рівнем ризику – застосовуються вимоги, що не виділені «темною заливкою», а якщо з високим, чи роботи, які можуть відноситися до різних рівнів ризику, -  застосовуються усі зазначені вимоги. 

Визначення рівня ризику діяльності описано нижче: 

		РІВЕНЬ РИЗИКУ ДІЯЛЬНОСТІ

		ТИП ДІЯЛЬНОСТІ



		низький 

		Діяльність, пов'язана тільки зі звичайними, простими та повсякденними типами небезпеки, наприклад, офісна діяльність, поставка продуктів, робота їдальні, прибирання офісу, ручний підйом легких матеріалів, а обробка легких матеріалів, ручна упаковка/маркування та інші прості завдання, що виконуються з постійних безпечних робочих місць.



		високий

		Діяльність, пов'язана з будь-якими роботами підвищеної небезпеки (наприклад, робота на висоті, вогненебезпечні роботи, небезпечні розриви комунікаційних ліній, електромонтажні роботи, обробка небезпечних хімічних речовин, знесення будівель, риття траншей/земляні роботи, вхід в замкнений простір, критичний підйом та будівництво), або використання навантажувачів чи іншого електротехнічного обладнання.





Якщо діяльність відсутня в переліку вище, оцінку ступеню ризику (серйозність та частота) й прийняття рішення щодо найбільш відповідного її рівня здійснює менеджер Замовника, що відповідальний за укладання договору.

1. Вхід на об'єкт

1.1. При первинному вході на об'єкт Замовника Виконавець зобов'язаний повідомити про це адміністрацію Замовника перш, ніж він почне виконання будь-яких робіт.


Замовник здійснює перевірку транспорту Виконавця як при їх в'їзді на територію підприємства, так і при виїзді.

1.2. Спеціалісти служби охорони праці, промислової безпеки та цивільного захисту проводять вступний інструктаж та знайомлять персонал Виконавця з: 

· Правилами внутрішнього трудового розпорядку на підприємстві Замовника і, безпечними та шкідливими виробничими факторами, які виникають на об’єктах ПрАТ «Карлсберг Україна» м. Запоріжжя;


· Політикою щодо забезпечення охорони праці ПрАТ «Карлсберг Україна» КД-1-ПО-127;


· наказом №440 від 19.07.2017р «Про затвердження загальних норм безпеки при перебуванні на території заводу та його структурних підрозділах», затвердженим Генеральним директором ПрАТ «Карлсберг Україна».

1.3. Спеціалісти служби охорони праці, промислової і пожежної безпеки та цивільного захисту, а також відповідальні особи Замовника проводять контроль виконання Виконавцем вимог державних нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки, діючих Державних будівельних норм (далі - ДБНів), інструкцій та положень.


1.4. Список документів, необхідних для допуску Виконавця на територію Замовника:

• чинний Дозвіл Держпраці України на виконання робіт підвищеної небезпеки (при виконанні Виконавцем робіт підвищеної небезпеки);

• наказ про призначення відповідального керівника (ів) Виконавця на території Замовника;

• список працівників (у формі листа ознайомлення з даним Додатком), які будуть виконувати роботи на території Замовника. В разі заміни працівника або збільшення чисельності бригади це фіксується окремо (надані документи повинні бути засвідчені підписом уповноваженого представника Виконавця і печаткою Виконавця);

• копії діючих документів про навчання відповідальної особи та персоналу Виконавця з питань охорони праці, в т.ч. по безпечній організації робіт підвищеної небезпеки (посвідчення, протоколи перевірки знань з охорони праці, НПАОП)


• копії документів (документи техоглядів, протоколи випробувань та ін.), які підтверджують справний стан обладнання, інструменту, пристосувань Виконавця, в т.ч. електро-газозварювального обладнання, автокранів, автовишок, тракторів, екскаваторів, електроінструменту, сходів, рештувань та ін., які будуть застосовуватися на території Виконавця.


2. Виконавець забезпечує:

1. Дотримання вимог державних нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки, діючих ДБНів, інструкцій та положень протягом всього терміну знаходження на території і виконання робіт.


2. Виконання необхідних заходів з охорони праці і пожежної безпеки (освітлення, позначень та огороджень при виконанні робіт, охорони матеріалів, інструменту та результатів роботи, ін).


3. Надання відповідним службам Замовника службових, робочих і домашніх телефонів керівників, номерів телефонів на об’єктах виконання робіт для сповіщення про можливість аварійної ситуації, а також надання інформації про роботу свого персоналу у вихідні та святкові дні, у вечірні та нічні зміни.


3. Виконавець зобов’язується: 


3.1. Під час виконання робіт на території Замовника чи в інтересах Замовника, дотримуватись наступних вимог:

		1. 

		Дотримання законодавства з ОП



		1.1. 

		Необхідно дотримуватися всі місцеві правові та корпоративні вимоги з ОП, ПБ, ПРБ, якості та харчової безпеки, а також вимог охорони навколишнього середовища.



		1.2. 

		Переконатися, що обладнання та інструменти, які будуть використовуватися в роботі, обрані відповідно до їх призначення, перебувають у справному стані і відповідають чинним правилам



		1.3. 

		Переконатися, що всі працівники пройшли медичні огляди, передбачені місцевим законодавством, з одержанням відповідних медичних довідок. 



		1.4. 

		Для виконання всіх видів робіт, що проводяться в замкнутому просторі, на висоті понад 1.3 метрів і з використанням респіраторів з напів- і повнолицевою маскою, необхідно надання медичних довідок.


Якщо довідка залишається у Виконавця, від Виконавця досить підтвердження виконання зазначеного вище вимоги.



		1.5. 

		Надавати копії свідоцтв про перевірку обладнання, що застосовується в видах робіт з високим рівнем ризику (наприклад, балони зі стисненим газом, автономні дихальні апарати, крани, підйомники, підйомні платформи, бури, обладнання для знесення, ін.).



		2. 

		Кваліфікація і навчання



		2.1. 

		Забезпечити, що персонал Виконавця має належну кваліфікацію і навчання пов'язане з ризиками майбутньої роботи.



		2.2. 

		Забезпечити проходження вступного інструктажу з ОП, ПБ, ЦЗ санітарно-гігієнічних вимог



		2.3. 

		Відповідно до вимог місцевого законодавства надаються документи, що підтверджують професійної підготовки та / або кваліфікації. Персонал Виконавця повинен пройти медогляд і бути визнаним придатним для виконання робіт в яких залучаються.



		2.4. 

		До електротехнічних і такелажних робіт, управління кранами/підйомними механізмами, важкими транспортними засобами і вилковими навантажувачами, а також використання систем, які працюють під тиском, допускаються тільки фахівці, що пройшли відповідне навчання, атестацію і мають право виконання цих робіт



		2.5. 

		До початку будь-якої роботи необхідно проводити тестування / перевірку знань / опитування по ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічних вимог після проведення вступного інструктажу. 



		3. 

		Планування і здійснення робіт



		3.1. 

		Підтримувати високу культуру ОП робочому місці



		3.2. 

		Співпрацювати з персоналом Замовника у визначенні безпечних способів проведення робіт, а також в рамках моніторингу або навчання вимогам ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічним вимогам. Вживати відповідних заходів у разі виявлення відхилень від вимог ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічним вимог. До виконання робіт допускаються



		3.3. 

		Переконатися, що персонал Виконавця має необхідні засоби індивідуального захисту (ЗІЗ) для виконання робіт. Під час перебування на території Замовника (вхід на територію заводу у шортах та у відкритому взутті Заборонений!!!) та виконання робіт обов’язковим є використання спецодягу, зі світло відбиваючими полосами чи використання світловідбиваючих жилетів (у визначених Керівником робіт та/або інженером з охорони праці місцях, в залежності від виконуваної роботи) та спецвзуття (закритого – при перебуванні на території Заводу, та захисного класу S3 при виконанні робіт у будь-якому підрозділі Заводу);



		3.4. 

		В рамках планування робіт слід ретельно проаналізувати можливі накладки і конфлікти між діями різних Виконавців або персоналу Замовника.



		3.5. 

		Слідувати узгодженим методам роботи. Повідомляти про необхідність внесення будь-яких змін заздалегідь. Зупиняти роботу і інформувати про необхідність зміни робочого методу при виявленні нових ризиків або при виникненні інцидентів.



		3.6. 

		Повідомляти про інциденти та небезпечних умовах проведення робіт.


Якщо персонал Виконавця повідомляє КРП про інцидент, що стався на території Замовника, КРП зобов'язаний в свою чергу негайно повідомити про це КРЗ.



		3.7. 

		Про всі нещасні випадки, аварії, пожежі, що сталися на території Замовника, слід інформувати Замовника та забезпечувати належний аналіз таких ситуацій. Виконавець повинен надавати усю необхідну інформацію для проведення якісного аналізу ситуації, яка виникла. Замовник буде координувати процес аналізу інцидентів за активної участі та співпраці представника Виконавця з питань ОП, ПБ, ПРБ.


Якщо в ході аналізу визначено заходи, які повинен прийняти Виконавець, наступні дії і їх завершення доводяться до КРП через КРЗ.



		3.8. 

		Заборонити знаходження персоналу Виконавця в місцях, не передбачених умовами проведення робіт, крім місць відпочинку та паління. 



		3.9. 

		Всі заплановані заходи повинні супроводжуватися або оцінкою ризиків, стандартною процедурою, або планом виконання робіт з чітким визначенням ризиків по конкретним завданням, зазначенням запобіжних заходів (включаючи захисне обладнання, якщо таке є) і методів контролю ризику.


В оцінку ризиків необхідно також включати відповідні ризики з якості та харчової безпеки а також навколишнього середовища (наприклад, викиди в поверхневі води, дощові стоки, ґрунт і повітря, шум навколишнього середовища).



		3.10. 

		Виконавець зобов'язаний дотримуватися процедури Замовника по блокуванню та маркування обладнання.



		3.11. 

		Про застосування небезпечних хімічних речовин повідомляється заздалегідь, а разом з оцінкою ризиків, згаданої вище, надаються паспорти безпеки речовини. Такі матеріали слід зберігати в місцях з системою вторинної локалізації розливу (наприклад, бордюри, канави, лотки, приміщення з непромокальними поверхнями) та забезпечити обмеження доступу до них та облік використання.



		3.12. 

		Роботи, пов'язані з високим рівнем ризику, проводяться після отримання дозволу на роботу (згідно з процедурами підприємства про наряди-допуски), належним чином погоджуються і контролюються інженером з ОП Замовника.



		3.13. 

		Якщо того вимагає тип проведених робіт, Виконавець зобов'язаний надати все необхідне обладнання для забезпечення безпеки, наприклад, додаткові вогнегасники, страхувальне спорядження, автономну подачу повітря, вентиляційне обладнання, реєстратори рівня забрудненості повітря і т.д.



		3.14. 

		Зони робіт з високим рівнем ризику повинні бути належним чином позначені і розмежовані щоб уникнути входу стороннього персоналу і в'їзду транспортних засобів.



		4. 

		Управління діяльністю з ОП, ПБ, ПРБ і відповідальні співробітники на майданчику



		4.1. 

		Виконавець зобов'язаний завжди мати співробітника, відповідального за ОП, ПБ, ПРБ з числа власного персоналу для підтримки діяльності на території Замовника.



		4.2. 

		Виконавець визначає, за погодженням з КРЗ, відповідального за ОП, ПБ, ПРБ.


Якщо тривалість виконання робіт перевищує 2 тижні, а кількість персоналу Виконавця на місці складає більше 25 чоловік, як мінімум призначається один співробітник, який відповідає тільки за ОП, ПБ, ПРБ і присутній постійно під час виконання робіт. 



		4.3. 

		Забезпечити місця проведення робіт засобами для надання першої медичної допомоги (медичними аптечками) та мати у складі бригад людей, які пройшли навчання з надання першої допомоги. 



		4.4. 

		Утримувати  надані ділянки робіт, робочі місця а також місця відпочинку в чистоті та порядку, додержуватися на них санітарних та протипожежних норм та правил.  Встановити і підтримувати на території виконання вантажно-розвантажувальних робіт, в місцях складування вантажу і матеріалів, відповідний протипожежний режим та виконання вимог пожежної безпеки.



		4.5. 

		Призначені співробітники, що відповідають за ОП ПБ, ПРБ, зобов'язані забезпечувати дотримання вимог законодавства та Замовника персоналом Виконавця.



		4.6. 

		Забезпечити необхідні умови для проведення перевірок безпечної організації робіт посадовими особами Замовника, які мають право надавати необхідні приписи для усунення виявлених порушень вимог правил охорони праці.



		4.7. 

		Нести виключну відповідальність за діяльність своїх людей на території Замовника, матеріали, що застосовуються для виконання робіт, способи виконання робіт, інструменти та обладнання и т.п.



		4.8. 

		Гарантувати вивільнення Замовника від любої відповідальності, від сплати суми по всім претензіям, вимогам та судовим позовам та всілякого роду витрат, пов’язаних з нещасними випадками в процесі виконання робіт за Договором.



		4.9. 

		Виконавець визначає, за погодженням з КРЗ, необхідний план робіт (Додаток № 7 Форма оцінки ризиків нестандартних робіт та робіт підвищеної небезпеки) з дотриманням вимог по ОП, ПБ, ПРБ. 



		4.10. 

		При виконанні небезпечних видів робіт будь-якої тривалості і знаходженні на ділянці понад 10 співробітників з числа персоналу Виконавця призначається окремий співробітник, відповідальний за ОП, ПБ, ПРБ який повинен бути присутнім весь час виконання робіт.



		5. 

		Особливі вимоги до небезпечних видів робіт (відповідно до типу)



		5.1. 

		Вогненебезпечні роботи: будь-які роботи, пов'язані зі зварюванням, газо-полум’яною різкою, дискової різкою, шліфуванням, потенційним іскрінням або нагріванням в місцях потенційного займання горючих / займистих речовин і потенційного скупчення вибухонебезпечних середовищ.


5.1.1. Необхідно оформити наряд-допуск на проведення робіт (відповідно до типу).


5.1.2. Якщо роботи вимагають ослаблення системи пожежного захисту (детекторів, тривожної сигналізації, спринклерів, пожежних кранів і т.д.), необхідно вказати дану інформацію в наряді-допуску (або окреме письмове погодження уповноваженої посадової особи).


5.1.3. Виконавець повинен слідувати усім вимогам вказаним в наряді – допуску. 


5.1.4. Системи газового зварювання і різання повинні бути забезпечені газовими фітингами (зворотні клапани). Пальники повинні бути відключені і видалені з замкнутих просторів, якщо вони не використовуються.


5.1.5. Дугове зварювання та різання проводяться з екраном для захисту працівників, які працюють поблизу від прямого впливу дуги.


5.1.6. У місцях, де може виникнути вибухонебезпечне середовище, тестування середовища є обов'язковим до і під час виконання робіт. Там, де це необхідно, слід використовувати вибухозахищене обладнання.



		5.2. 

		Критичний підйом - нестандартний підйом, куди входить підйом вантажу понад 10 тон або який ускладнюється факторами ризику (використовується більше одного крана або лебідки для одночасного підйому одного і того ж вантажу, навантаження більше 75% від небезпечного робочого навантаження (при підйомі), нестійкість вантажу, близькість електричних кабелів під напругою, інженерних комунікацій, будівель або технологічного обладнання).


5.2.1. Управління кранами і підйомним устаткуванням повинно здійснюватися кваліфікованим персоналом і у відповідності зі специфікаціями виробників обладнання.


5.2.2. Крани, автопідйомники, вантажні автомобілі з підйомною стрілою і / або будь-яке обладнання з виносними опорами для підйому повинні стояти на підставках.


5.2.3. Ланцюги, троси, кабелі та гаки повинні бути справні. Підвісні гаки повинні вільно повертатися при підйомі або перенесення вантажу. Навантажувальні ланцюги і кабелі не повинні використовуватися як стропи.


5.2.4. Все обладнання та приладдя слід регулярно перевіряти з чіткою відміткою дати останньої перевірки. 


5.2.5. Слід розробити план критичного підйому і представити його на затвердження уповноваженого працівника Замовника. Роботи слід починати тільки після затвердження плану критичного підйому.



		5.3. 

		Роботи на висоті: роботи, що проводяться на висоті понад 1.3 м на нестандартних поверхнях.


5.3.1. До виконання робіт на висоті допускається тільки навчений персонал. 


5.3.2. Використання інвентаря та систем захисту персоналу від падіння.


5.3.3. Всі драбини повинні бути чітко позначені на предмет максимального навантаження, дозволеної області застосування, а також мати документальне підтвердження перевірки допустимого навантаження. Драбини слід перевіряти перед експлуатацією і в разі наявності дефектів драбину використовувати забороняється.


5.3.4. Монтаж, модифікація та демонтаж будівельних лісів контролюється і затверджується компетентним фахівцем Замовника. На ліси кріпиться контрольна бірка відповідно до вимог Замовника.


5.3.5. Мобільні підйомні робочі платформи (МПрП) повинні бути оснащені стандартними системами поручнів, точками кріплення індивідуального страхувального спорядження, сигналами руху, базовим і платформних управлінням, включаючи аварійну зупинку. Всі мобільні підйомні робочі платформи повинні бути чітко позначені на предмет максимального навантаження, дозволеної області застосування, а також мати паспорт.


** Використання кабіни навантажувача не допускається для виконання робіт, стоячи на ній. **


5.3.6. Підлогові отвори повинні бути надійно закриті.


5.3.7. Роботи на дахах і інших крихких поверхнях повинні проводитися відповідно до плану виконання робіт з дотриманням техніки безпеки, куди входять такі питання, як вхід і вихід, надійність поверхні, страхувальне спорядження і метод виконання робіт.


5.3.8. Необхідно отримати наряд-допуск для виконання таких робіт.



		5.4. 

		Вхід в замкнутий простір:


5.4.1. Необхідно оформити дозвіл на проведення робіт, затверджений компетентним співробітником Замовника.


5.4.2. Рівень концентрації кисню для виконання робіт в замкнутих просторах на об'єктах Замовника становить від 19,5% до 23,5%. Рівень концентрації кисню підлягає вимірам до і під час входу в такі зони.


5.4.3. У разі наявності потенційно небезпечних речовин їх концентрація також підлягає вимірам у порівнянні з допустимими межами до і під час входу (наприклад, займисті, токсичні речовини).


5.4.4. Виконавець виділяє співробітників, що стежать за безпекою, як зазначено в наряді-допуску.


5.4.5. Виконавець зобов'язаний надати додаткове обладнання, наприклад, систему автономної подачі повітря, вентиляційне обладнання та ін., необхідне і передбачене для виконання робіт відповідно до вимог ОП. Обладнання, яке вимагає сертифікації, повинне бути сертифіковане.


5.4.6. Все обладнання, яке використовується в замкнутих просторах, повинно бути своєчасно перевірено (з чітко визначеними датами перевірки), при необхідності пред'являються сертифікати.


5.4.7. До виконання робіт в замкнутому просторі допускається тільки навчений персонал.


5.4.8. Співробітники повинні отримати медичний допуск і бути визнані придатними для роботи в замкнутому просторі.


5.4.9. Слід визначити план евакуації до входу в замкнутий простір.



		5.5. 

		Для інших видів робіт з високим рівнем ризику, таких як:


· роботи з обладнанням, що містить небезпечні речовини;


· електротехнічні роботи в енергосистемах під напругою понад 50 В змінного струму або 120 В постійного струму або будь-які роботи в системах > 1 кВ;


· земляні роботи на глибину понад 300 мм (наприклад, виїмка ґрунту, копка, укладка траншей, оранка, буріння і т.д.);


· знесення будівель або споруд;


застосовуються вимоги всіх попередніх розділів, що відносяться до Виконавців з високим рівнем ризику.





6. Виконавець зобов’язується:


· ознайомити персонал (який ним залучається для виконання даного Договору) з даним Додатком під підпис;


· надавати списки персоналу для оформлення перепусток на завод у формі листа ознайомлення з даним Додатком.


7. Відповідальність Виконавця за порушення вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки (в т.ч. вимог даного Додатку):


При порушенні персоналом Виконавця вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки (в т.ч. вимог даного Додатку) складається Акт (форма Акту наведена в п.8) а Виконавець вчиняє наступні дії: 


Перший випадок:


- відсторонює працівника (порушника) від виконання роботи по даному Договору;

- сплачує Замовнику штраф в розмірі 5 000грн. протягом 5 днів з дати складання Акту.


Другий випадок:


- відсторонює працівника (порушника) і керівника його бригади (керівника робіт) від виконання роботи по даному Договору;

- сплачує Замовнику штраф в розмірі 20 000грн. протягом 5 днів з дати складання Акту.


Третій випадок:


- сплачує Замовнику штраф в розмірі 50 000грн. протягом 5 днів з дати складання Акту.


- зупиняє виконання робіт за Договором.


Після третього випадку Договір підлягає розірванню через 30 днів з дня повідомлення Замовником Виконавця про факт складання Акту (третій випадок).


Сторони погоджуються, що суми штрафів можуть бути зараховані в порядку зарахування зустрічних однорідних вимог в порядку ст.601 ЦК України.

8. Форма Акту про порушення вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки (в т.ч. вимог даного Додатку) (Додається).


9. Якщо порушення вимог державних нормативно-правових актів з охорони праці і пожежної безпеки, діючих ДБНів, інструкцій та положень Замовника з охорони праці та пожежної безпеки призвело до нанесення шкоди (збитків) матеріально-технічній базі (майну) Замовника, Виконавець зобов’язаний виплатити заподіяну шкоду відповідно до висновків експертиз за претензією від Замовника.


10. Даний додаток є невід’ємною частиною  договору  № ___ від ___.___.202__.


		«ВИКОНАВЕЦЬ»


«                    "»


Директор


_______________ 




		«ЗАМОВНИК»


Приватне акціонерне товариство 


«Карлсберг Україна»








11. Юридичні адреси та банківські реквізити сторін:   


		АКТ


про порушення вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки


під час виконання Договору №________ від____.____.202___р.


м.____________________                                                                                                ____.____.202___р.


Складений ситуативною комісією (без призначення):


1. Інженер/Менеджер з питань охорони праці, а у разі відсутності – Майстер цеху, або Головний інженер, або Директор заводу: _______________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________.


2. Особа яка виявила порушення: _____________________________________________________________


__________________________________________________________________________________________.


3. Особа яка вчинила порушення/керівник робіт такої особи від Виконавця по Договору/начальник бригади: __________________________________________________________________________________


__________________________________________________________________________________________.


(УВАГА: У разі відмови будь-якої із зазначених осіб від підпису – робиться запис «Від підпису відмовився», що не впливає на дійсність даного Акту.)


Порушення вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки (зазначити час випадку (якщо відомо)) полягає у наступному: ___________________________________________________


________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Фото/Відеофіксація/окремі письмові пояснення свідків (зазначити/долучити за наявності):______________


______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Пояснення/заперечення особи, яка вчинила порушення: ___________________________________________


_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Підписи:


1. _______________________________________ _________________  _________________________


Посада                                                                                       Підпис                                 ПІБ


2. _________________________________________________ _____________________  ________________________________


Посада                                                                                        Підпис                                ПІБ


3. _________________________________________________ _____________________  ________________________________


Посада                                                                                        Підпис                                ПІБ
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документів, які потрібно надати для участі у тендері на виконання будівельно-монтажних робіт з питань охорони праці та пожежної безпеки.



Для участі у тендері на виконання будівельно-монтажних робіт на ПрАТ "Карлсберг Україна" учасник повинен надати сканкопії наступних документів, які засвідчують його спроможність дотримуватись вимог чинного законодавства з охорони праці, пожежної та техногенної безпеки:

1. Ліцензія на виконання робіт (за  потреби).

2. Дозволи Держпраці на:

2.1. Виконання робіт підвищеної небезпеки;

2.2. Експлуатацію машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки (за потреби);

3. Декларації відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань охорони праці:

3.1. Виконання робіт підвищеної небезпеки;

3.2. Експлуатацію машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки (за потреби);

4. Копії посвідчень та протоколів перевірки знань з питань охорони праці та пожежної безпеки керівників та відповідальних осіб за виконання робіт і експлуатацію обладнання підвищеної небезпеки:

4.1. Про навчання з загальних питань охорони праці;

4.2. НПАОП 0.00-7.11-12 Загальні вимоги стосовно забезпечення роботодавцями охорони праці працівників;

4.3. ДБН  А3.2-2-2009. Охорона праці. Промислова безпека в будівництві (НПАОП 45.2-7.02-12);

4.4. НПАОП 0.00-1.72-15 Правила охорони праці під час вантажно-розвантажувальних робіт;

4.5. НПАОП 0.00-7.12-13 Вимоги до роботодавців стосовно забезпечення безпечного виконання робіт у потенційно вибухонебезпечних середовищах;

4.6. НПАОП 45.2-7.03-17 Мінімальні вимоги з охорони праці на тимчасових або мобільних будівельних майданчиках;

4.7. Навчання з загальних питань  пожежної безпеки.

ЗА ПОТРЕБИ:

4.8. НПАОП 0.00-1.80-18 Правила охорони праці під час експлуатації вантажопідіймальних кранів, підіймальних пристроїв і відповідного обладнання;

4.9. НПАОП 40.1-1.21-98 Правила безпечної експлуатації електроустановок споживачів (ПБЕЕС);

4.10. НПАОП 0.00-1.81-18 Правила охорони праці під час експлуатації обладнання, що працює під тиском;

4.11. НПАОП 0.00-5.11-85 Типова інструкція з організації безпечного ведення газонебезпечних робіт;

4.12. НПАОП 0.00-1.15-07 Правила охорони праці під час виконання робіт на висоті;

4.13. НПАОП 00.0-5.12-01 Інструкція з організації безпечного ведення вогневих робіт на вибухопожежонебезпечних та вибухонебезпечних об'єктах;

4.14. НПАОП 0.00-1.71-13 Правила охорони праці під час роботи з інструментом та пристроями;

4.15. НПАОП 28.52-1.31-13 Правила охорони праці під час зварювання металів;

4.16. НПАОП 0.00-1.51-88 Правила будови і безпечної експлуатації фреонових холодильних установок; 

4.17. Правила технічної експлуатації електроустановок споживачів (ПТЕЕС).

Сканкопії надаються окремими файлами у наступних форматах: .jpg; .pdf; .doc (docx). Назва файлу повинна містити інформацію про документ. Наприклад, "Ліцензія_Дозволи.jpg"; "Коваленко_ОП.pdf"; "Коваленко_звар.doc",

де: ОП - охорона праці; ПБ – пожежна безпека; ОМК – особова медична книжка; МО – медогляд; ЕБ – електробезпека; 



Допуск працівників підрядних організацій на територію підприємства для виконання будівельно-монтажних робіт дозволяється після аналізу додатково наданих сканкопій нижче вказаних документів.

ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ ДЛЯ ОТРИМАННЯ ДОПУСКУ на об’єкт ЗАМОВНИКА

1. ПВР (проект виконання  робіт) на роботи, що виконуються за договором або технологічні карти на робочі процеси, які виконуються.

2. Медичні книжки на всіх працівників Підрядника, в разі виконання робіт у виробничих приміщеннях (цехи розліву, пивовиробництва, лабораторія, водопідготовки, кухні, їдальні).

3. Флюорографія при виконанні робіт на території та у приміщеннях, які не зазначені у п.2.

4. Довідки про проходження попереднього/періодичного:

4.1.  медичного огляду (обов'язково вказати відповідні пункти додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.);

4.2.  психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022);     

5. Копії наказів про призначення осіб, відповідальних за:

5.1. охорону праці на місці проведення робіт;

5.2. пожежну безпеку на місці проведення робіт;

5.3. безпечну експлуатацію електроустановок; посудин, що працюють під тиском; навантажувачів, інструментів та обладнання, тощо;

5.4. безпечне проведення вантажно-розвантажувальних робіт у т.ч. за допомогою вантажопідйомних машин і механізмів (за потребою); 

5.5. видачу нарядів-допусків на місці проведення робіт;

6. Список працівників які будуть виконувати роботи з зазначенням професій.

7. Копії документів (технічні огляди, протоколи випробувань, журнали реєстрації тощо), що підтверджують справний стан обладнання, інструменту, пристосувань, в т.ч. від падіння з висоти, механізмів і транспорту підрядної організації, які будуть застосовуватися на території ПрАТ "Карлсберг Україна".

8. Копії діючих документів про навчання відповідального керівника робіт Підрядника з питань охорони праці та пожежної безпеки (посвідчення, протоколи перевірки знань з ОП, ПБ), якщо вони не були надані з тендерною документацією;

9. Копії актів та протоколів заміру опору ізоляції електроінструменту,  який використовується;

10. Копію акту заміру опору ізоляції побутових приміщень,  які використовуються працівниками (за потреби);

11. Акт введення в експлуатацію засобів підмощування, риштувань.



Працівники,  відповідно списку затвердженого  керівником підприємства, повинні мати посвідчення та протоколи перевірки знань:



1. Про навчання з загальних питань охорони праці.

2. Інструкції з охорони праці при  виконанні вантажно-розвантажувальних робіт (за  потреби).

3. Інструкції з охорони праці при виконанні робіт на висоті.

4. Інструкції з охорони праці при роботі з інструментами і пристроями.

5. Посвідчення про атестацію на відповідну групу з електробезпеки.

6. Навчання з питань  пожежної безпеки.

Стропальники, що виконують вантажно-розвантажувальні роботи повинні мати посвідчення стропальника, посвідчення про періодичну перевірку знань Правил охорони праці під час експлуатації вантажопідіймальних кранів, підіймальних пристроїв і відповідного обладнання, тощо.

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з охорони праці: НПАОП 0.00-1.80-18; НПАОП 0.00-1.15-07; НПАОП 0.00-1.72-15 (вантажно-розвантажувальні роботи);

· довідки про проходження попереднього/періодичного:

·  медичного огляду (п.1  додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.);

· психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022);





Зварювальники повинні   мати:

· діюче посвідчення зварювальника;

· діюче свідоцтво про періодичну атестацію електрозварника (газоелектрозварника) ручного зварювання;

· діюче посвідчення про періодичне спеціальне навчання та перевірку знань з пожежної безпеки (пожтехмінімум);

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з охорони праці (при потребі:  НПАОП 0.00-1.81-18, НПАОП 0.00-5.11-85; НПАОП 00.0-5.12-01; НПАОП 0.00-1.15-07; НПАОП 0.00-1.15-07; НПАОП 28.52-1.31-13; НПАОП 0.00-1.71-13); 

· діюче посвідчення про атестацію на ІІ або ІІІ гр. з електробезпеки до 1000В У посвідченні відмітки про перевірку знань інструкцій, технології виконання робіт (за потреби), медичний огляд;

· Довідку про проходження попереднього/періодичного медичного огляду (обов'язково вказані відповідні пункти додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.) п. 1 (на висоті), п. 2 (налагодження електроустановок, при потребі); п. 5 (посудини під тиском, замкнутий простір);

· Довідку про проходження попереднього/періодичного психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022);



Електромонтажники повинні   мати:

· діюче посвідчення про атестацію на ІІІ або ІV гр. з електробезпеки до 1000В або понад 1000В. У посвідченні відмітки про перевірку знань інструкцій, технології виконання робіт (за потреби), медичний огляд;

· діюче посвідчення про періодичне спеціальне навчання та перевірку знань з пожежної безпеки (пожтехмінімум);

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з питань охорони праці: НПАОП 0.00-1.15-07, НПАОП 0.00-1.15-07, НПАОП 0.00-1.71-13 (інструменти та пристрої);

· довідку про проходження попереднього/періодичного медичного огляду (обов'язково вказані відповідні пункти додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.) п. 1 (на висоті), п. 2 (електротехнічний персонал);

· довідку про проходження попереднього/періодичного психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022);



Слюсарі-монтажники повинні   мати:

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з питань охорони праці: НПАОП 0.00-1.80-18 (при потребі, стропальник); НПАОП 0.00-1.15-07; НПАОП 0.00-1.72-15; НПАОП 0.00-1.51-88 (при потребі, фреонові холодильні установки); НПАОП 0.00-1.71-13; НПАОП 0.00-1.81-18 (за потреби, компресори); 

· діюче посвідчення про атестацію на ІІ або ІІІ гр. з електробезпеки до 1000В У посвідченні відмітки про перевірку знань інструкцій, технології виконання робіт (за потреби), медичний огляд;

· довідку про проходження попереднього/періодичного медичного огляду (обов'язково вказані відповідні пункти додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.) п. 1 (на висоті), п. 2 (налагодження електроустановок, при потребі); п. 5 (посудини під тиском, замкнутий простір);

· довідку про проходження попереднього/періодичного психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022).

Різноробочі повинні мати:

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з питань охорони праці: НПАОП 0.00-1.72-15 (вантажно-розвантажувальні роботи); НПАОП 0.00-1.71-13 (інструменти та пристрої); 

При виконанні вогневих робіт (газовий пальник) працівник повинен мати:

· діюче посвідчення про періодичне навчання та перевірку знань з питань охорони праці: НПАОП 0.00-1.72-15 (вантажно-розвантажувальні роботи); НПАОП 0.00-1.71-13 (інструменти та пристрої); НПАОП 00.0-5.12-01 (вогневі роботи); НПАОП 0.00-1.81-18 (посудини під тиском); НПАОП 0.00-1.15-07 (висота); 

· довідку про проходження попереднього/періодичного медичного огляду (обов'язково вказані відповідні пункти додатку 5 наказу МОЗ від 21.05.2007 № 246 (ред.2016р.) п. 1 (на висоті), п. 5 (посудини під тиском);

· довідку про проходження попереднього/періодичного психіатричного огляду  (ч. 1 пп.3 п.2 Переліку… ПКМУ №577 від 10.05.2022).



Працівники для допуску до виконання робіт повинні бути забезпечені в обов'язковому порядку:

· спецодягом з зазначенням назви організації (брендований);

· спецвзуттям (клас захисту S3);

· сигнальним жилетом;

· захисною каскою або каскеткою (виконання робіт у середені виробничих цехів, складів, сховищ, крім робіт по демонтажу/монтажу обладнання);

· захисними окулярами.
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Анкета з охорони праці та вимоги по документам ТБ.docx
Анкета оцінки підрядника

		1. Загальна інформація про компанію



		А. Форму заповнив

		В. Компанія



		ПІБ

		 

		Назва

		 



		Посада

		 

		Адреса

		 



		Телефон

		 

		 ВЕБ-САЙТ

		 



		Ел. адреса

		 

		Телефон

		 



		С. Відповідальний за охорону праці 



		ПІБ

		 

		Телефон

		



		Посада

		 

		Ел. адреса

		



		Кількість нещасних випадків за рік з втратою  робочого часу в компанії:

		 



		Кількість працюючих в компанії:

		



		2. Ресурси з ОП



		Питання

		Так

		Ні



		1. Чи наявний в компанії фахівець з ОП?

		 

		 



		2. Чи проводяться в компанії навчання відповідно до законодавчих вимог України з ОП?

		 

		  



		3. Чи були приписи перевірок Держпраці за 3 останні роки?

		 

		  



		4. Результати приписів виконано?

		 

		  



		5. Чи розслідуються всі нещасні випадки та аварії на підприємстві?

		 

		  



		3. Гігієна праці



		Питання

		Так

		Ні



		1. Чи проводяться регулярні проф.мед.огляди?

		 

		 



		2. Чи наявні мед.книжки у працівників?

		 

		 



		3. Чи забезпечені працівники ЗІЗ та за необхідності санітарним одягом?

		 

		 



		4. Дозвільні документи



		Питання

		Так

		Ні



		1. Чи є ліцензія на даний вид робіт (якщо роботи підлягають ліцензуванню)?

		 

		 



		2. Чи є дозволи/декларації на виконання робіт від Держпраці?

		

		



		3. Чи є страховий поліс фонду страхування від нещасних випадків? 

		

		



		4. Чи є протоколи перевірки знань з охорони праці, посвідчення виконавців робіт на виконання робіт підвищеної небезпеки, згідно НПАОП?

		

		



		5. Чи є акти медичного огляду працівників підрядників, що будуть залучені до виконання робіт?

		

		



		5. Обладнання і матеріали



		Питання

		Так

		Ні



		1. Чи наявні паспорти та інструкції на обладнання, яке буде використовуватись при виконанні робіт?

		 

		 



		2. Чи є протоколи перевірки обладнання, драбин, поясів безпеки, інструментів, тощо?

		 

		 



		3. Чи проводяться вчасні ТО, ПТО, ремонт обладнання?

		

		



		4. Якщо планується використання витратних матеріалів чи буде надано на них паспорти безпеки та у випадку використання матеріалів, що надалі будуть контактувати з продуктом дозвільну документацію, що підтверджує харчовий клас ?

		

		



		Дата заповнення

		 

		Підпис

		 





Мінімальні вимоги по ОП, ПБ, ПРБ для робіт, виконуваних підрядчиками

Ці вимоги повинні бути донесені до майбутніх потенційних підрядників в ході тендеру і відображені в остаточній редакції договору.

Вимоги, які поширюються тільки на підрядників з високим рівнем ризику, виділені кольором. Винятки (якщо такі передбачені) відзначені в кожному розділі.

		1. 

		Дотримання законодавства з ОП



		1.1. 

		Необхідно дотримуватися всі місцеві правові та корпоративні вимоги з ОП, ПБ, ПРБ, якості та харчової безпеки, а також вимог охорони навколишнього середовища.



		1.2. 

		Переконатися, що обладнання та інструменти, які будуть використовуватися в роботі, обрані відповідно до їх призначення, перебувають у справному стані і відповідають чинним правилам



		1.3. 

		Переконатися, що всі працівники пройшли медичні огляди, передбачені місцевим законодавством, з одержанням відповідних медичних довідок. 



		1.4. 

		Для виконання всіх видів робіт, що проводяться в замкнутому просторі, на висоті понад 1.3 метрів і з використанням респіраторів з напів- і повнолицевою маскою, необхідно надання медичних довідок.

Якщо довідка залишається у підрядника, від підрядника досить підтвердження виконання зазначеного вище вимоги.



		1.5. 

		Надавати копії свідоцтв про перевірку обладнання, що застосовується в видах робіт з високим рівнем ризику (наприклад, балони зі стисненим газом, автономні дихальні апарати, крани, підйомники, підйомні платформи, бури, обладнання для знесення, ін.).



		2. 

		Кваліфікація і навчання



		2.1. 

		Забезпечити, що працівники підрядної організації мають належну кваліфікацію і навчання пов'язане з ризиками майбутньої роботи.



		2.2. 

		Забезпечити проходження вступного інструктажу з ОП, ПБ, ЦЗ санітарно-гігієнічних вимог



		2.3. 

		Відповідно до вимог місцевого законодавства надаються документи, що підтверджують професійної підготовки та / або кваліфікації. Персонал підрядника повинен пройти медогляд і бути визнаним придатним для виконання робіт в яких залучаються.



		2.4. 

		До електротехнічних і такелажних робіт, управління кранами/підйомними механізмами, важкими транспортними засобами і вилковими навантажувачами, а також використання систем, які працюють під тиском, допускаються тільки фахівці, що пройшли відповідне навчання, атестацію і мають право виконання цих робіт



		2.5. 

		До початку будь-якої роботи необхідно проводити тестування / перевірку знань / опитування по ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічних вимог після проведення вступного інструктажу. 



		3. 

		Планування і здійснення робіт



		3.1. 

		Підтримувати високу культуру ОП робочому місці



		3.2. 

		Співпрацювати з персоналом Компанії у визначенні безпечних способів проведення робіт, а також в рамках моніторингу або навчання вимогам ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічним вимогам. Вживати відповідних заходів у разі виявлення відхилень від вимог ОП, ПБ, ПРБ та санітарно-гігієнічним вимог.



		3.3. 

		Переконатися, що співробітники підрядної організації мають необхідні засоби індивідуального захисту (ЗІЗ) для виконання робіт.



		3.4. 

		В рамках планування робіт слід ретельно проаналізувати можливі накладки і конфлікти між діями різних підрядників або персоналу Компанії.



		3.5. 

		Слідувати узгодженим методам роботи. Повідомляти про необхідність внесення будь-яких змін заздалегідь. Зупиняти роботу і інформувати про необхідність зміни робочого методу при виявленні нових ризиків або при виникненні інцидентів.



		3.6. 

		Повідомляти про інциденти та небезпечних умовах проведення підрядних робіт.

Якщо персонал підрядної організації повідомляє КРП про інцидент, що стався на території Компанії, КРП зобов'язаний в свою чергу негайно повідомити про це КРЗ.



		3.7. 

		Всі нещасні випадки, що сталися на території Компанії слід аналізувати. Компанія буде координувати процес аналізу інцидентів за активної участі та співпраці представника підрядника з питань ОП, ПБ, ПРБ.

Якщо в ході аналізу визначено заходи, які повинен прийняти підрядник, наступні дії і їх завершення доводяться до КРП через КРЗ.



		3.8. 

		Всі заплановані заходи повинні супроводжуватися або оцінкою ризиків, стандартною процедурою, або планом виконання робіт з чітким визначенням ризиків по конкретним завданням, зазначенням запобіжних заходів (включаючи захисне обладнання, якщо таке є) і методів контролю ризику.

В оцінку ризиків необхідно також включати відповідні ризики з якості та харчової безпеки а також навколишнього середовища (наприклад, викиди в поверхневі води, дощові стоки, ґрунт і повітря, шум навколишнього середовища).



		3.9. 

		Підрядники зобов'язані дотримуватися процедури Підприємства по блокуванню та маркування обладнання.



		3.10. 

		Про застосування небезпечних хімічних речовин повідомляється заздалегідь, а разом з оцінкою ризиків, згаданої вище, надаються паспорти безпеки речовини. Такі матеріали слід зберігати в місцях з системою вторинної локалізації розливу (наприклад, бордюри, канави, лотки, приміщення з непромокальними поверхнями) та забезпечити обмеження доступу до них та облік використання.



		3.11. 

		Роботи, пов'язані з високим рівнем ризику, проводяться після отримання дозволу на роботу (згідно з процедурами підприємства про наряди-допуски), належним чином погоджуються і контролюються інженером з ОП Компанії.



		3.12. 

		Якщо того вимагає тип проведених робіт, підрядник зобов'язаний надати все необхідне обладнання для забезпечення безпеки, наприклад, додаткові вогнегасники, страхувальне спорядження, автономну подачу повітря, вентиляційне обладнання, реєстратори рівня забрудненості повітря і т.д.



		3.13. 

		Зони робіт з високим рівнем ризику повинні бути належним чином позначені і розмежовані щоб уникнути входу стороннього персоналу і в'їзду транспортних засобів.



		4. 

		Управління діяльністю з ОП, ПБ, ПРБ і відповідальні співробітники на майданчику



		4.1. 

		Підрядник зобов'язаний завжди мати співробітника, відповідального за ОП, ПБ, ПРБ з числа власного персоналу для підтримки діяльності на території Компанії.



		4.2. 

		Підрядник визначає, за погодженням з КРЗ, відповідального за ОП, ПБ, ПРБ.

Якщо тривалість виконання робіт перевищує 2 тижні, а кількість співробітників підрядника на місці складає більше 25 чоловік, як мінімум призначається один співробітник, який відповідає тільки за ОП, ПБ, ПРБ і присутній постійно під час виконання робіт. 



		4.3. 

		Призначені співробітники, що відповідають за ОП ПБ, ПРБ, зобов'язані забезпечувати дотримання вимог законодавства та Компанії працівниками підрядника.



		4.4. 

		Підрядник визначає, за погодженням з КРЗ, необхідний план робіт (Додаток № 7 Форма оцінки ризиків нестандартних робіт та робіт підвищеної небезпеки) з дотриманням вимог по ОП, ПБ, ПРБ. 



		4.5. 

		При виконанні небезпечних видів робіт будь-якої тривалості і знаходженні на ділянці понад 10 співробітників з числа працівників підрядника призначається окремий співробітник, відповідальний за ОП, ПБ, ПРБ який повинен бути присутнім весь час виконання робіт.



		5. 

		Особливі вимоги до небезпечних видів робіт (відповідно до типу)



		5.1. 

		Вогненебезпечні роботи: будь-які роботи, пов'язані зі зварюванням, газо-полум’яною різкою, дискової різкою, шліфуванням, потенційним іскрінням або нагріванням в місцях потенційного займання горючих / займистих речовин і потенційного скупчення вибухонебезпечних середовищ.

5.1.1. Необхідно оформити наряд-допуск на проведення робіт (відповідно до типу).

5.1.2. Якщо роботи вимагають ослаблення системи пожежного захисту (детекторів, тривожної сигналізації, спринклерів, пожежних кранів і т.д.), необхідно вказати дану інформацію в наряді-допуску (або окреме письмове погодження уповноваженої посадової особи).

5.1.3. Підрядник повинен слідувати усім вимогам вказаним в наряді – допуску. 

5.1.4. Системи газового зварювання і різання повинні бути забезпечені газовими фітингами (зворотні клапани). Пальники повинні бути відключені і видалені з замкнутих просторів, якщо вони не використовуються.

5.1.5. Дугове зварювання та різання проводяться з екраном для захисту працівників, які працюють поблизу від прямого впливу дуги.

5.1.6. У місцях, де може виникнути вибухонебезпечне середовище, тестування середовища є обов'язковим до і під час виконання робіт. Там, де це необхідно, слід використовувати вибухозахищене обладнання.



		5.2. 

		Критичний підйом - нестандартний підйом, куди входить підйом вантажу понад 10 тон або який ускладнюється факторами ризику (використовується більше одного крана або лебідки для одночасного підйому одного і того ж вантажу, навантаження більше 75% від небезпечного робочого навантаження (при підйомі), нестійкість вантажу, близькість електричних кабелів під напругою, інженерних комунікацій, будівель або технологічного обладнання).

5.2.1. Управління кранами і підйомним устаткуванням повинно здійснюватися кваліфікованим персоналом і у відповідності зі специфікаціями виробників обладнання.

5.2.2. Крани, автопідйомники, вантажні автомобілі з підйомною стрілою і / або будь-яке обладнання з виносними опорами для підйому повинні стояти на підставках.

5.2.3. Ланцюги, троси, кабелі та гаки повинні бути справні. Підвісні гаки повинні вільно повертатися при підйомі або перенесення вантажу. Навантажувальні ланцюги і кабелі не повинні використовуватися як стропи.

5.2.4. Все обладнання та приладдя слід регулярно перевіряти з чіткою відміткою дати останньої перевірки. 

5.2.5. Слід розробити план критичного підйому і представити його на затвердження уповноваженого Компанії. Роботи слід починати тільки після затвердження плану критичного підйому.



		5.3. 

		Роботи на висоті: роботи, що проводяться на висоті понад 1.3 м на нестандартних поверхнях.

5.3.1. До виконання робіт на висоті допускається тільки навчений персонал. 

5.3.2. Використання інвентаря та систем захисту персоналу від падіння.

5.3.3. Всі драбини повинні бути чітко позначені на предмет максимального навантаження, дозволеної області застосування, а також мати документальне підтвердження перевірки допустимого навантаження. Драбини слід перевіряти перед експлуатацією і в разі наявності дефектів драбину використовувати забороняється.

5.3.4. Монтаж, модифікація та демонтаж будівельних лісів контролюється і затверджується компетентним фахівцем Компанії. На ліси кріпиться контрольна бірка відповідно до вимог Компанії.

5.3.5. Мобільні підйомні робочі платформи (МПрП) повинні бути оснащені стандартними системами поручнів, точками кріплення індивідуального страхувального спорядження, сигналами руху, базовим і платформних управлінням, включаючи аварійну зупинку. Всі мобільні підйомні робочі платформи повинні бути чітко позначені на предмет максимального навантаження, дозволеної області застосування, а також мати паспорт.

** Використання кабіни навантажувача не допускається для виконання робіт, стоячи на ній. **

5.3.6. Підлогові отвори повинні бути надійно закриті.

5.3.7. Роботи на дахах і інших крихких поверхнях повинні проводитися відповідно до плану виконання робіт з дотриманням техніки безпеки, куди входять такі питання, як вхід і вихід, надійність поверхні, страхувальне спорядження і метод виконання робіт.

5.3.8. Необхідно отримати наряд-допуск для виконання таких робіт.



		5.4. 

		Вхід в замкнутий простір:

5.4.1. Необхідно оформити дозвіл на проведення робіт, затверджений компетентним співробітником Компанії.

5.4.2. Рівень концентрації кисню для виконання робіт в замкнутих просторах на об'єктах Компанії становить від 19,5% до 23,5%. Рівень концентрації кисню підлягає вимірам до і під час входу в такі зони.

5.4.3. У разі наявності потенційно небезпечних речовин їх концентрація також підлягає вимірам у порівнянні з допустимими межами до і під час входу (наприклад, займисті, токсичні речовини).

5.4.4. Підрядник виділяє співробітників, що стежать за безпекою, як зазначено в наряді-допуску.

5.4.5. Підрядник зобов'язаний надати додаткове обладнання, наприклад, систему автономної подачі повітря, вентиляційне обладнання та ін., необхідне і передбачене для виконання робіт відповідно до вимог ОП. Обладнання, яке вимагає сертифікації, повинне бути сертифіковане.

5.4.6. Все обладнання, яке використовується в замкнутих просторах, повинно бути своєчасно перевірено (з чітко визначеними датами перевірки), при необхідності пред'являються сертифікати.

5.4.7. До виконання робіт в замкнутому просторі допускається тільки навчений персонал.

5.4.8. Співробітники повинні отримати медичний допуск і бути визнані придатними для роботи в замкнутому просторі.

5.4.9. Слід визначити план евакуації до входу в замкнутий простір.



		5.5. 

		Для інших видів робіт з високим рівнем ризику, таких як:

· роботи з обладнанням, що містить небезпечні речовини;

· електротехнічні роботи в енергосистемах під напругою понад 50 В змінного струму або 120 В постійного струму або будь-які роботи в системах > 1 кВ;

· земляні роботи на глибину понад 300 мм (наприклад, виїмка ґрунту, копка, укладка траншей, оранка, буріння і т.д.);

· знесення будівель або споруд;

застосовуються вимоги всіх попередніх розділів, що відносяться до підрядників з високим рівнем ризику.










ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ[footnoteRef:1] [1:  Перелік документів не є вичерпним та може бути змінено ] 


(КОПІЇ) 

Необхідних для заключення договору з підрядною організацією

1. Ліцензія на даний вид робіт (якщо роботи підлягають ліцензуванню)

2. Дозволи/декларації на виконання робіт від Держпраці

3. Страховий поліс фонду страхування від нещасних випадків 

4. Протоколи перевірки знань з охорони праці, посвідчення виконавців робіт на виконання робіт підвищеної небезпеки, згідно нормативно-правових актів з ОП

5. Акти медичного огляду працівників підрядників, що будуть залучені до виконання робіт

6. Копії протоколів перевірки обладнання, драбин, поясів безпеки, інструментів
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ДОГОВІР ПРО НАДАННЯ ПОСЛУГ 

№      



м. Київ	«__» ______ 2024 р. 



     Приватне акціонерне товариство «Карлсберг Україна»,  яке є платником податку на загальних підставах в особі _____________, який діє на підставі ______________., іменоване надалі ЗАМОВНИК, з однієї сторони та

     Товариство з обмеженою відповідальністю ___________ яке є платником податку на прибуток на загальних підставах, в особі ___________________, який  діє на підставі Статуту, іменоване надалі ВИКОНАВЕЦЬ, з іншої сторони, надалі разом – Сторони, уклали цей Договір (далі - Договір) про нижченаведене:

З метою чіткого визначення термінології та понять, які будуть використовуватись під час дії даного Договору, Сторони погодились визначити наступні поняття:



1.  ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1. ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язується в порядку та на умовах, визначених в даному Договорі, надати, а ЗАМОВНИК, у випадку відсутності зауважень до якості, зобов'язується, в порядку та на умовах визначених в даному Договорі, прийняти і оплатити наступні послуги: Контроль, регулювання кліматичних параметрів та сервісне обслуговування систем вентиляції та кондиціонування повітря, а також аеродинамічний контроль та регулювання  систем аспірації згідно з технічним завданням (Код ДКПП ___), (далі – Послуги) згідно Додатку №1, для ПрАТ «Карлсберг Україна», за адресою: вул. Пирогівський шлях, 137, м. Київ.



2.  УМОВИ ДОГОВОРУ

2.1. Якщо в ході надання послуг ВИКОНАВЕЦЬ допустить відхилення, які погіршують якість надання послуг, то ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язаний усунути їх за свій рахунок.

2.2. При виникненні необхідності внесення змін в порядок надання послуг, ВИКОНАВЕЦЬ  приймає рішення з цих питань лише за згодою ЗАМОВНИКА.



3.   СТРОКИ НАДАННЯ ПОСЛУГ

3.1. Надання послуг повинно починатися, здійснюватися і закінчуватися в узгоджені Сторонами строки (під конкретні обсяги). Строк надання послуг вказується в Додатку №1.

3.2. Рішення про перегляд строків надання послуг із зазначеними підставами причин оформляється додатковою угодою.

3.3. Строки надання послуг:

- початок –.

- закінчення – 



4.   МІСЦЕ НАДАННЯ ПОСЛУГ

4.1. ЗАМОВНИК передає ВИКОНАВЦЮ об'єкт для надання Послуг та створює умови для їх безпечного надання.

4.2. ВИКОНАВЕЦЬ надає власними і залученими силами та засобами всі передбачені Договором послуги.

4.3. ЗАМОВНИК забезпечує у неробочий час збереження цінностей, у межах території
підприємства, які зосереджені на об'єктах надання послуг і необхідні для їх виконання (устаткування, матеріали, оснащення і таке інше). Майно, яке має значну цінність та незначні габарити не залишається на території, або передається на зберігання по Акту приймання-передачі.

4.4. ВИКОНАВЕЦЬ несе відповідальність за утримання місця надання послуг в належному  санітарному та пожежному стані.

4.5. Після закінчення надання послуг ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язаний прибрати з місця робіт техніку та інше власне устаткування.

4.6. Після закінчення надання послуг ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язаний прибрати з місця робіт бруд та сміття у спеціально відведені місця.

4.7. Протягом терміну надання послуг ВИКОНАВЕЦЬ відповідає за технічний стан та безпечну
експлуатацію машин та механізмів, які використовуються при наданні послуг по Договору.



5.  ВАРТІСТЬ НАДАННЯ ПОСЛУГ І ПОРЯДОК РОЗРАХУНКІВ

5.1. Загальна вартість Послуг, що будуть надані за даним Договором, складає:              

[bookmark: _Hlk95235650]5.2. Оплата проводиться ЗАМОВНИКОМ за фактично надані Послуги шляхом безготівкового перерахування грошових коштів на поточний рахунок ВИКОНАВЦЯ, зазначений в Договорі, на таких умовах:

100% вартості Послуг - з відстрочкою платежу 93 календарних дні, починаючи з першого дня за звітним календарним місяцем, в якому відбулося остаточне підписання двома сторонами актів здачі-приймання наданих послуг, але тільки у платіжний день (на момент укладання Договору, платіжний день - вівторок). Якщо строк оплати припадає на неплатіжний день, то оплата переноситься на перший наступний платіжний день. 

Днем здійснення платежу вважається день, в який сума, що підлягає оплаті, списується з поточного рахунку ЗАМОВНИКА на поточний рахунок ВИКОНАВЦЯ. Зміна банківських реквізитів відбувається шляхом укладання Додаткової угоди.



6.   ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН

6.1.	ЗАМОВНИК зобов'язаний:

- перед початком надання послуг ознайомити персонал ВИКОНАВЦЯ, що залучений до надання послуг, з існуючим внутрішнім трудовим розпорядком;

 - своєчасно забезпечувати (відповідно з заявками) ВИКОНАВЦЯ енергоресурсами (електроенергія, вода, стиснуте повітря, загальне освітлення);

- після надходження повідомлення від ВИКОНАВЦЯ про надання замовленого обсягу послуг, забезпечити їх приймання і оплату в передбачені Договором строки; 

- не пізніше 2 днів, після отримання від ВИКОНАВЦЯ повідомлення про завершення надання послуг направити комісію для їх приймання.

6.2.	Права ЗАМОВНИКА:

- контролювати стан та якість надання послуг і вимагати від ВИКОНАВЦЯ усувати виявлені недоліки, пов’язані з якістю наданих послуг;

- протягом п'яти днів з дня підписання Договору визначити свого відповідального представника з метою координації послуг в рамках Договору і повідомити про це ВИКОНАВЦЯ.

6.3.	ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язаний:

- виконати визначені цим Договором послуги якісно і в узгоджений строк, відповідно до вимог діючих норм та правил;

- своїми силами і за свій рахунок усунути неякісно надані послуги;

- своєчасно повідомляти ЗАМОВНИКА про готові для прийому обсяги наданих послуг;

- забезпечувати протипожежну безпеку на всіх етапах надання послуг;

- забезпечити охорону обладнання, устаткування та матеріалів в робочий час.

6.4.	Права ВИКОНАВЦЯ:

 - одержувати оплату за надані послуги в строки та розмірах, що передбачені даним Договором.



7.   РОБОЧА СИЛА

7.1. ВИКОНАВЕЦЬ для виконання умов договору передбаченого в пункті 1.1. забезпечує робочу силу (спеціалісти та робітники) в достатній кількості та відповідної кваліфікації.

7.2. ВИКОНАВЕЦЬ самостійно несе відповідальність перед працівниками за виконання чинного
законодавства щодо питань праці (в т.ч. охорони праці), заробітної плати, створення нормальних умов для праці та відпочинку, забезпечення своєчасної оплати праці.

7.3. ВИКОНАВЕЦЬ самостійно вирішує питання забезпечення своїх працівників спецодягом, харчуванням, житлом, проводить їх страхування. При цьому вказане страхування повинно відповідати вимогам, що діють на території України.



8.   ПОРЯДОК ПЕРЕДАЧІ ТА ПРИЙМАННЯ ПОСЛУГ

8.1. Види, обсяги та ціна послуг, що приймаються до виконання, визначаються в даному Договорі. Роботи та послуги, що не узгоджені, виконуються за окрему плату при укладанні додаткової угоди.

8.2. Види, обсяги фактичних послуг, запланований час надання, етапи чи графік надання, визначаються Замовником та Виконавцем в Додатку № 1.

8.3. Після закінчення надання послуг Виконавець оформляє Акт прийому-передачі наданих послуг у двох примірниках, для кожної із Сторін.

8.4. Замовник, у випадку відсутності обґрунтованих зауважень, зобов'язаний прийняти надані послуги протягом 8-ми (восьми) робочих днів з дня отримання Акту.

8.5. В разі, якщо надані послуги не відповідають умовам договору, Замовник має право протягом 8-ми (восьми) робочих днів подати мотивовану відмову від приймання наданих послуг з переліком доробок, які потрібно виконати, та строків їх виконання.

8.6. Сторони підписують погоджений Акт здачі-приймання наданих послуг у двох примірниках по одному для кожної із Сторін.

8.7. Виконавець разом з Актом передає Замовнику документи, передбачені чинним законодавством, включаючи, але не виключно: рахунки-фактури.

8.8.  У випадку ненадання документів, або невідповідності наданих документів нормативним вимогам, послуги вважаються ненаданими до надання правильно оформлених документів. Виконавець  зобов’язаний надати правильно оформлені документи не пізніше 3 (трьох) робочих днів з моменту направлення Замовником повідомлення поштою, факсом або електронною поштою про невідповідність документів.



9.   ГАРАНТІЙНІ СТРОКИ

9.1. ВИКОНАВЕЦЬ гарантує надійність та якість наданих послуг протягом терміну дії даного Договору.

9.2. ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язується усунути по письмовій вимозі ЗАМОВНИКА за свій рахунок недоробки, що виникли з його вини протягом гарантійного строку. Перелік недоробок визначається актом, що підписується Сторонами. В акті в обов'язковому порядку фіксується дата виявлення недоробок та строки їх усунення.



10. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН

10.1. За недотримання строків надання послуг ВИКОНАВЦЕМ, останній сплачує ЗАМОВНИКУ неустойку  у розмірі 0,5% від вартості послуг за Договором за кожен день прострочення, але не більше 10% від вартості послуг.

10.2. За несвоєчасне виконання договірних зобов'язань ЗАМОВНИКОМ по п.5.2, ЗАМОВНИК сплачує пеню у розмірі 0,5% від суми заборгованості за кожен день прострочення, але не більше 10% від суми заборгованості.

10.3. Сплата штрафних санкцій не звільняє від обов'язку щодо виконання договірних зобов'язань.

10.4. ВИКОНАВЕЦЬ несе відповідальність за організацію за відповідність кваліфікації персоналу.

10.5. ВИКОНАВЕЦЬ несе відповідальність відповідно до вимог чинного законодавства за допуск
до роботи осіб, що не пройшли навчання, інструктаж та перевірку знань з охорони праці, а
також осіб, що не пройшли медичного обстеження, знаходяться в стані алкогольного або
наркотичного сп'яніння, або отруєння.

10.6. ВИКОНАВЕЦЬ несе відповідальність за безпечні умови праці при наданні послуг по
даному Договору згідно Закону України "Про охорону праці", дотримання протипожежних та
санітарних норм та правил, що діють на території України.

10.7. ВИКОНАВЕЦЬ несе всі можливі будівельно-монтажні ризики до моменту передачі наданих послуг ЗАМОВНИКУ на підставі Акту.

10.8. ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язується відшкодувати всі збитки, заподіяні майну ЗАМОВНИКА, майну та здоров'ю співробітників ЗАМОВНИКА і третій Стороні.

10.9. ВИКОНАВЕЦЬ самостійно несе відповідальність за шкоду завдану життю та здоров'ю своїх
працівників під час надання послуг згідно умов даного Договору та перебування своїх
працівників на території ЗАМОВНИКА, організовує в разі потреби медичну допомогу своїм працівникам та фіксацію можливого травматизму згідно Законодавства України.

10.10.Усі спори, що пов'язані із цим Договором, його укладанням або такі, що виникають в процесі виконання умов цього Договору, вирішуються шляхом переговорів між представниками Сторін. Якщо спір неможливо вирішити шляхом переговорів вони вирішується в судовому порядку за встановленою підвідомчістю та підсудністю такого спору у порядку, визначеному відповідним чинним в Україні законодавством. 



11. ДІЯ НЕПЕРЕБОРНОЇ СИЛИ

11.1. Сторони звільняються від відповідальності за повне чи часткове невиконання або
неналежне виконання зобов'язань, передбачених цим Договором, якщо воно сталося
внаслідок дії форс-мажорних обставин. 

11.2. Під форс-мажорними обставинами в даному Договорі слід розуміти будь-які обставини зовнішнього щодо Сторін характеру, що виникли без вини Сторін, поза їх волею або всупереч волі чи бажанню Сторін, і які не можна було ні передбачити, ні уникнути,
включаючи стихійні явища природного характеру (землетруси, повені, урагани, руйнування в
результаті блискавки тощо), лиха техногенного та антропогенного походження (вибухи,
вихід з ладу машин, обладнання тощо), обставини суспільного життя (воєнні дії,
громадські хвилювання, епідемії, страйки, бойкоти тощо), а також видання актів органів
державної влади чи місцевого самоврядування, інші законні або незаконні заборонні заходи
названих органів, які унеможливлюють виконання Сторонами зобов'язань за цим Договором
або перешкоджають такому виконанню тощо. 

11.3. Сторона, що не має можливості належним чином виконати свої зобов'язання за цим договором внаслідок дії форс-мажорних обставин, повинна письмово повідомити іншу Сторону про існуючі перешкоди та їх вплив на виконання зобов'язань за цим Договором. 

11.4. Якщо форс-мажорні обставини діють протягом 3 (трьох) місяців поспіль і не виявляють ознак припинення, цей Договір може бути розірваний ЗАМОВНИКОМ або ВИКОНАВЦЕМ шляхом направлення письмового повідомлення про це іншій Стороні. 

11.5. Існування форс-мажорних обставин повинно бути підтверджено компетентним органом.



12. СТРОКИ ДІЇ ДОГОВОРУ ТА ІНШІ УМОВИ

12.1. Договір діє з дати його підписання до 31 грудня 2024 року, але у будь-якому разі до
повного виконання сторонами зобов'язань за даним Договором. Дострокове розірвання
цього Договору можливе лише за взаємною згодою Сторін, яке оформлюється додатковою
угодою, окрім випадків, зазначених в п.п. 11.4, 12.8, 12.10 даного Договору. 

12.2. Після підписання цього Договору всі попередні переговори за ним, листування, попередні
угоди та протоколи про наміри з питань, так чи інакше стосуються цього Договору,
втрачають юридичну силу. 

12.3. Зміни в цей Договір можуть бути внесені за взаємною згодою Сторін, що оформляється
додатковою угодою до цього Договору.

12.4. Зміни та доповнення, додаткові угоди та додатки до цього Договору є його не від'ємною частиною і мають юридичну силу у разі, якщо вони викладені у письмовій формі та підписані уповноваженими на те представниками Сторін.

12.5. Цей Договір складений українською мовою, у двох примірниках, кожний з яких має
однакову юридичну силу.

12.6. ЗАМОВНИК має статус платника податку на прибуток на загальних підставах.

12.7. ВИКОНАВЕЦЬ має статус платника податку на прибуток на загальних підставах.

12.8. Кожна Сторона гарантує та заявляє знання антикорупційного законодавства, законодавства у сфері конкуренції, захисту даних та торговельних санкцій, та вжиття відповідних заходів (наприклад, комплексне навчання) для забезпечення дотримання Стороною такого законодавства.

У зв`язку з цим Договором Сторона бере на себе зобов’язання забезпечити, щоб її представники, посадові особи, директори, працівники, консультанти, агенти, субпідрядники або будь-які інші особи, які діють від  імені такої Сторони або їхні представники, не надавали, не пропонували, не обіцяли та не дозволяли, прямо чи опосередковано, будь-якої фінансової або іншої винагороди іншій особі, що порушує або може призвести до порушення іншою Стороною або її представниками чинних закордонних або національних законів з протидії хабарництву та корупції. ВИКОНАВЕЦЬ гарантує та запевняє, що він негайно відповідатиме на будь-який обґрунтований запит Carlsberg щодо додаткової інформації про ВИКОНАВЦЯ та його бізнес, наприклад, щодо заповнення анкети  Carlsberg для перевірки третіх осіб, і що його відповіді на такі запити, включаючи будь-які гарантії, наведені в них, будуть повними та точними. 

ВИКОНАВЕЦЬ повинен вести під час виконання Договору та протягом  розумного періоду після цього точний бухгалтерський облік щодо виконання ним Договору та всіх сум, сплачених або тих, що підлягають сплаті чи отриманню за цим Договором. На обґрунтовану вимогу компанії Carlsberg, ВИКОНАВЕЦЬ повинен надати компанії Carlsberg або її представнику (Аудиторська сторона) доступ до своїх приміщень після обґрунтованого попереднього повідомлення, щоб надати можливість Аудиторській стороні (i) провести аудит бухгалтерського обліку, зазначеного у цьому пункті  та зробити копії; (ii) переглянути процеси, процедури або механізми контролю, які лежать в основі або пов'язані з виконанням ВИКОНАВЦЕМ своїх зобов'язань за Договором; та (iii) перевірити дотримання ВИКОНАВЦЕМ Кодексу поведінки постачальників та ліцензіатів компанії Carlsberg.  Carlsberg гарантує, що будь-який представник третьої сторони, який проводить аудит, буде зобов'язаний підписати відповідну угоду про нерозголошення. ВИКОНАВЕЦЬ надає Аудиторській стороні доступ до всіх відповідних записів і матеріалів, а також іншу допомогу, яка може бути обґрунтовано запитана Аудиторською стороною, для цілей проведення аудиту (з урахуванням права ВИКОНАВЦЯ на редагування таких записів і матеріалів, якщо це обґрунтовано необхідно для захисту конфіденційності будь-якої інформації, яка не пов'язана з Договором).

Carlsberg може негайно розірвати Договір, направивши письмове повідомлення ВИКОНАВЦЮ, якщо Carlsberg визначить, що ВИКОНАВЕЦЬ порушив цей пункт. 

ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язується відшкодувати Carlsberg та його групі всі збитки, зобов'язання, штрафи, збори, збитки, дії, витрати, гонорари та платежі, а також відсотки та пеню, понесені ними внаслідок або у зв'язку з будь-яким порушенням [Контрагентом] цього пункту. 

12.9. ВИКОНАВЕЦЬ повинен завжди дотримуватися Кодексу поведінки постачальників і ліцензіатів Carlsberg Group, який періодично змінюється, остання версія якого доступна на сайті Corporate Responsibility Policies (carlsbergukraine.com) і цим ВИКОНАВЕЦЬ підтверджує, що він прочитав та приймає його.

12.10 Даний Договір може бути достроково розірваний ЗАМОВНИКОМ з ВИКОНАВЦЕМ в односторонньому порядку,  за умови направлення письмового повідомлення ЗАМОВНИКОМ ВИКОНАВЦЮ про це не менше ніж за 30 календарних днів до дати розірвання, вказаній в такому повідомленні. У випадку незазначення дати розірвання, Договір є розірваним через 30 календарних днів після відправки письмового повідомлення на адресу ВИКОНАВЦЯ, вказану ним в Договорі.



13. ПОРЯДОК ОБМІНУ ПОДАТКОВИМИ НАКЛАДНИМИ ТА РОЗРАХУНКАМИ КОРИГУВАНЬ ДО НИХ

[bookmark: _Hlk95236189]13.1. ВИКОНАВЕЦЬ зобов’язується: 

-  скласти та зареєструвати  податкові накладні та коригування до податкових накладних в електронному вигляді в Єдиному реєстрі податкових накладних згідно з нормами законодавства України без окремої вимоги ЗАМОВНИКА.

 - надсилати ЗАМОВНИКУ на електрону адресу BZ12.slavutich@carlsberg.ua за допомогою програмного забезпечення «M.E.DOC IS» або іншого програмного забезпечення: 

- зареєстровані в ЄРПН податкові накладні / розрахунки коригування, що складаються, якщо передбачається збільшення суми компенсації вартості товарів, робіт (послуг) на користь ЗАМОВНИКА, в форматі XML, протягом 7  календарних днів з дати виписки;

-  розрахунки коригування, що складаються, якщо передбачається зменшення суми компенсації вартості товарів, робіт (послуг) ВИКОНАВЦЯ, в форматі XML, протягом 5 календарних днів з дати виписки; 

- сертифікати шифрування підписів та печатки у випадку, коли ВИКОНАВЕЦЬ використовує інше програмне забезпечення відмінне від «M.E.DOC IS» - не пізніше 5 календарних днів з дати укладання договору.

13.2. Податкові накладні та/або Розрахунки коригування, що складаються, якщо передбачається збільшення суми компенсації вартості товарів, робіт (послуг)  на користь ВИКОНАВЦЯ, або не передбачають зміни суми компенсації вартості повинні відповідати таким вимогам: 

а) бути оформленими в порядку, встановленому чинним законодавством України; 

б) містити цифровий підпис уповноваженої особи ВИКОНАВЦЯ; 

в) бути зареєстрованими у Єдиному реєстрі податкових накладних. 

13.3. Розрахунки коригування, що складаються ВИКОНАВЦЕМ при зменшенні суми компенсації вартості товарів, робіт (послуг) повинні відповідати наступним вимогам: 

а) бути оформленими в порядку, встановленому чинним законодавством України; 

б) містити цифровий підпис уповноваженої особи ВИКОНАВЦЯ.

13.4. У разі невиконання зазначених вище вимог та нездійснення ВИКОНАВЦЕМ понад 30 календарних днів реєстрації податкових накладних та/або розрахунків коригування до податкових накладних в Єдиному реєстрі податкових накладних (далі - Реєстрація) після граничного строку встановленого Податковим кодексом для Реєстрації, з будь-яких причин (включаючи зупинення/блокування реєстрації податковими органами), за умови передплати, внаслідок чого ЗАМОВНИК втратив право на податковий кредит, ВИКОНАВЕЦЬ зобов’язаний відшкодувати ЗАМОВНИКУ завдані збитки в розмірі, що дорівнює сумі ПДВ, вказаній в первинному документі, яким оформлена господарська операція по даному Договору.

13.5. У разі відсутності Реєстрації з будь-яких причин (включаючи зупинення/блокування реєстрації податковими органами), за умови відстрочки оплати, ЗАМОВНИК має право збільшити встановлену Договором відстрочку оплати  на кількість днів відсутності/затримки Реєстрації від граничного строку встановленого Податковим кодексом, але не більше ніж на 90 календарних днів. У разі невиконання зазначених вище вимог та нездійснення ВИКОНАВЦЕМ Реєстрації понад 90 календарних днів після граничного строку встановленого Податковим кодексом для Реєстрації, з будь-яких причин (включаючи зупинення/блокування реєстрації податковими органами), внаслідок чого ЗАМОВНИК втратив право на податковий кредит, ВИКОНАВЕЦЬ зобов’язаний відшкодувати ЗАМОВНИКУ завдані збитки в розмірі, що дорівнює сумі ПДВ, вказаній в первинному документі, яким оформлена господарська операція по даному Договору.  

13.6.  Сторони погоджуються, що визначена таким чином сума ПДВ (при передплаті або відстрочці оплати) є збитками ЗАМОВНИКА, що завдані їй внаслідок дій/бездіяльності ВИКОНАВЦЯ і підлягають відшкодуванню ВИКОНАВЦЕМ ЗАМОВНИКУ протягом 5 (п'яти) календарних днів з дати отримання від ЗАМОВНИКА відповідної вимоги (претензії) про відшкодування збитків. 

13.7.	За заявою ЗАМОВНИКА, зобов'язання з відшкодування збитків, вказаних у цьому пункті Договору, припиняються зарахуванням вимоги зі сплати цього відшкодування збитків та зустрічної однорідної вимоги про сплату заборгованості за товар, роботи (послуги), отримані ЗАМОВНИКОМ від ВИКОНАВЦЯ по цьому Договору. Без додаткового погодження ВИКОНАВЦЯ, заява ЗАМОВНИКА, про зарахування зустрічних однорідних вимог, є підставою для припинення вказаних у ній зобов'язань з моменту відправлення відповідної заяви ВИКОНАВЦЮ. Про відправлення заяви ЗАМОВНИК в цей же день повідомляє ВИКОНАВЦЯ шляхом відправлення копії заяви за електронними адресами(ою) ВИКОНАВЦЯ, що вказано в Договорі або відомі ЗАМОВНИКУ, при цьому ризик неотримання/несвоєчасного отримання не уповноваженою на те особою та інші наслідки того, що заяву не буде доставлено адресату та/або адресат не буде ознайомлений зі змістом такої заяви, несе ВИКОНАВЕЦЬ. 

13.8.	У випадку якщо ВИКОНАВЕЦЬ зареєструє податкові накладні та/або розрахунки коригування до податкових накладних в Єдиному реєстрі податкових накладних згідно з нормами законодавства України, що дозволить ЗАМОВНИКУ отримати і реалізувати право на податковий кредит чи право на зменшення податкових зобов’язань, ЗАМОВНИК зобов'язаний повернути ВИКОНАВЦЮ отримані в порядку відшкодування кошти у відповідному розмірі. Про що ВИКОНАВЕЦЬ направляє ЗАМОВНИКУ вимогу про таке повернення.

13.9.	У разі, якщо органами державної податкової служби (шляхом оформлення повідомлення-рішення, акту перевірки, внесення коригувань в особовий рахунок ЗАМОВНИКА як платника податків, іншим способом) та/чи за рішенням суду, буде зменшений податковий кредит ЗАМОВНИКА з ПДВ по податкових накладних ВИКОНАВЦЯ, збільшений оподаткований прибуток ЗАМОВНИКА 1 на вартість послуг, наданих ВИКОНАВЦЕМ, донараховані ЗАМОВНИКУ податки, збори, обов'язкові платежі, нараховані ЗАМОВНИКУ штрафні санкції за порушення податкового законодавства і, це буде пов’язано із:   

- анулюванням (відміною) державної реєстрації ВИКОНАВЦЯ, виключенням ВИКОНАВЦЯ з реєстру платників податку на додану вартість; 

- або господарськими відносинами ВИКОНАВЦЯ і/чи його контрагентів з підприємствами, які мають ознаки фіктивності, що зафіксоване в актах перевірки органів державної податкової служби або рішенні (постанові) суду;

- або невчасним, неналежним чином, не в повному обсязі наданням в податкові органи необхідної податкової звітності; 

- або встановленням податковим органом чи судом недійсності (у тому числі нікчемності) операції, укладеної між ЗАМОВНИКОМ і ВИКОНАВЦЕМ або ВИКОНАВЦЕМ і його Контрагентом;

- або за фактом надання податкової накладної заповненої з порушення вимог законодавства;

то Сторони погоджуються, що донарахування органів державної податкової служби ЗАМОВНИКУ є збитками ЗАМОВНИКА, що завдані йому внаслідок дій/бездіяльності ВИКОНАВЦЯ і підлягають відшкодуванню ВИКОНАВЦЕМ ЗАМОВНИКУ протягом 5 (п'яти) календарних днів з дати отримання від ЗАМОВНИКА відповідної вимоги (претензії) з копіями підтверджуючих документів.

Розмір відшкодування збитків дорівнює сумі, на яку ЗАМОВНИКУ було зменшено податковий кредит по ПДВ, збільшено податок на  прибуток, нараховано штрафні санкції.

13.10.	У разі, якщо ЗАМОВНИКА буде проінформовано податковими органами про невідповідність задекларованого ЗАМОВНИКОМ податкового кредиту по податкових накладних ВИКОНАВЦЯ вимогам законодавства (по податкових накладних зареєстрованих з порушенням вимог законодавства або внаслідок інших причин) і ЗАМОВНИК прийме рішення самостійно зменшити податковий кредит шляхом подачі уточнюючого розрахунку до декларації по ПДВ з самостійним нарахуванням штрафних санкцій, то ВИКОНАВЕЦЬ зобов'язується протягом 5 (п'яти) календарних днів з дати отримання від ЗАМОВНИКА відповідної вимоги з копіями уточнюючого розрахунку, сплатити ЗАМОВНИКУ грошові кошти в розмірі рівному сумі, на яку ЗАМОВНИКУ зменшено податковий кредит по ПДВ, і нараховано  штрафні санкції та задекларованих в такому уточнюючому розрахунку.

13.11. Зобов'язання ВИКОНАВЦЯ про відшкодування збитків може бути припинено за заявою ЗАМОВНИКА про зарахування зустрічних однорідних вимог, а саме зарахуванням зустрічної однорідної вимоги про сплату заборгованості за товар, роботи (послуги). Без додаткового погодження ВИКОНАВЦЕМ, така заява ЗАМОВНИКА є підставою для припинення вказаних у ній зобов'язань з моменту її відправлення ВИКОНАВЦЮ.

Про відправлення заяви ЗАМОВНИК в цей же день повідомляє ВИКОНАВЦЯ шляхом відправлення копії заяви за електронними адресами(ою) ВИКОНАВЦЯ, що вказано в Договорі або відомі ЗАМОВНИКУ, при цьому ризик неотримання/несвоєчасного отримання/отримання неуповноваженою на те особою та інші наслідки того, що заяву не буде доставлено адресату та/або адресат не буде ознайомлений зі змістом такої заяви, несе ВИКОНАВЕЦЬ.

13.12. У випадку якщо акт (дії) органу державної податкової служби або рішення суду (які призвели до відшкодування ВИКОНАВЦЕМ ЗАМОВНИКУ понесених збитків) в подальшому будуть визнані незаконними та/або скасовані (повністю або частково), що дозволить ЗАМОВНИКУ отримати і реалізувати право на податковий кредит чи право на зменшення податкових зобов’язань, ЗАМОВНИК зобов'язаний повернути ВИКОНАВЦЮ отримані в порядку відшкодування кошти у відповідному розмірі (пропорційно та в залежності від того, в якій частині акт/дія/рішення визнані незаконними, скасовані, змінені). При цьому, якщо з ЗАМОВНИКА фактично були стягнуті до бюджету суми донарахованих податків, зборів, штрафних санкцій, вартості отриманого по операції, то повернення ВИКОНАВЦЮ грошових коштів здійснюється лише після їх фактичного отримання ЗАМОВНИКОМ з бюджету і лише у розмірі суми, поверненої з бюджету.



14. ПЕРЕЛІК ДОДАТКІВ ДО ДОГОВОРУ

Додаток №1 – Протокол погодження договірної ціни.

[bookmark: _Hlk95236229]Додаток №2 – Технічне завдання.

Додаток №3 – Угода з охорони праці. 

                                  15. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН
             ВИКОНАВЕЦЬ:	                           ЗАМОВНИК:



ЗАМОВНИК_______________                                                                          ВИКОНАВЕЦЬ_______________

Товариство з обмеженою відповідальністю 







Директор 





_______________


 Приватне акціонерне товариство

 «Карлсберг Україна»

вулиця Василя Стуса, будинок 6

м. Запоріжжя, 69123

Поштова адреса:

вул. Пирогівський шлях, 137 м. Київ, 03026

Код ЄДРПОУ 00377511

ІПН 003775108241

IBAN UA41 3510 0500 0002 6003 8787 9420 9 

в АТ «УкрСиббанк» МФО 351005

IBAN UA45 3005 8400 0002 6000 2003 9046 6

в АТ «Сітібанк» МФО 300584

Тел. (061) 220-43-93, (044) 490-29-29
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